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CDG DEVEL®PPEMENT

GROUPE CDG

Le Développement intégré

urant le dernier trimestre

de I'année 2020, CDG Dé-

veloppement et ses filiales

ont connu une forte dyna-

mique, marquée par le lan-

cement de divers projets
d’envergure et la conclusion de plusieurs
partenariats structurants. En somme, et en
dépit d'une conjoncture mondiale parti-
culierement difficile, la Branche Dévelop-
pement Territorial a connu une fin d'année
riche en événements importants.

Dans le cadre de la rubrique L'Evénemen-
tiel, nous mettrons la lumiére sur les par-
tenariats stratégiques conclus par CDG
Développement et la Région Fes-Meknes,
relatifs & I'enseignement et & la santé, qui
s'inscrivent dans le cadre de I'accompa-
gnement du processus de régionalisation
avancée. Le partenariat avec le Ministére
de [I'Education nao-

Uneﬁn tionale, de la Forma-

. L. fion  professionnelle,
d‘année riche e I'Enseignement

en événements supérieur et de la Re-

. cherche scientifique
importants porte sur dix projets
de construction et
d’'extension d'infrastructures dans le do-
maine de I'enseignement dans plusieurs
provinces. S'agissant du partenariat avec
le Ministere de la Santé, il porte sur onze
projets structurants et vise & renforcer
I'offre de soins et mettre & niveau le sec-
teur de la santé au niveau de la région.

Deux autres événements majeurs ont mar-
qué I'actualité de MEDZ, & savoir le lance-
ment des fravaux de la deuxieme usine

EDITORIAL

du Groupe Adient et I'inauguration d'une
deuxieme usine de Citic Dicastal au sein
de la zone d'accélération industrielle de
Kénitra.

Le Zoom Filiale mettra les projecteurs sur
la société Ewane Assets, fonciére dédiée
a l'immobilier locatif professionnel, aux
business parcs et aux plateformes indus-
trielles intégrées (P2l) dans le domaine de
I'offshoring. La rubrique L'Environnement
abordera les réalisations d'espaces spor-
fifs et verts de cette méme filiale & Ca-
sanearshore et Technopolis.

Dans le cadre de la rubrique Le Portrait,
nous ferons davantage connaissance
avec Anas Bakrim, le dynamique Direc-
teur Général des filiales Lacivac et Patri-
log. Au-deld de son expertise technique
et managériale, Anas se distingue par sa
rectitude et sa forte capacité de travail.

A travers Le Zoom Projet, nous ferons le
point sur I'état d'avancement du projet
de I'Ecocité Zenata, qui ambitionne de
créer une nouvelle centralité urbaine et
qui est considérée aujourd'hui comme un
modeéle précurseur a I'international.

Nous clorons, comme & I'accoutumée,
ce numéro sur une touche artistique avec
I"artiste plasticien Souhail Benazzouz, dans
le cadre de la rubrique L'Instant Culture.

Bonne lecture !

5& &ﬂ'\‘ﬂ &Q M&W
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Le Flash

Agence d’Urbanisation et de
Développement d'Anfa

22.12.2020 / Casablanca
Avis d’'appel d’offres ouvert

L'Agence d'Urbanisation et de Développement d'Anfa a lancé
un appel d'offres ouvert, relatif aux travaux de maitrise d'oceuvre
technique du projet Casa Anfa (Palmeraie - Secteur 1). Les offres
doivent étre déposées avant le 13 janvier 2021.

MEDZ

16.10.2020 / Rabat
Appels d’offres

MEDZ a lancé un appel d'offres sur offre de prix pour I'achevement
des travaux d'électricité CFO-CFA (courant fort et courant faible) du
batiment d'accueil du parc industriel Jorf Lasfar. Un autre appel a été
lancé par la filiale Atlantic Free Zone Investment, pour la réalisation
des travaux de plantation et d'arrosage des tranches 1 et 3 de la
plateforme industrielle intégrée de Nouaceur.

10.2020 / Rabat
Offres pour le développement d’'une zone
industrielle a Bouznika

MEDZ a recu plusieurs offres relatives au développement d'une zone
industrielle & Bouznika sur une superficie de 25 hectares. Cette zone,
qui est financée par Millennium Challenge Corporation, est construite
sur la base d'un partenariat public privé. Plusieurs industriels natio-
naux ont répondu présents & cet appel d'offres, dont le groupe Cap
Holding (déjd investi dans I'agro-industrie dans la zone) et Soft Group
(qui opere dans I'immobilier locatif et I'industrie textile).

26.11.2020 / Rabat
Avis d’ouverture des plis

MEDZ a lancé un avis d'ouverture des plis du concours relatif a la
conception, la réalisation et I'exploitation d'une station d'épuration
au sein du Parc industriel Selouane. La séance d'ouverture est prévue
le 17 décembre a 10 heures.

Appel a Manifestation d’Interét

Lots de terrains situes a

RABAT - CASABLANCA - TANGER - EL JADIDA - AGADIR

Date limite de depot des dossiers: Le 29-10-2020

Creche, bureaux, residentiel et hotel

Compagnie Générale Immobiliere

22.10.2020 / Rabat
Appel a manifestation d’'intérét

La Compagnie Générale Immobiliere a lancé un Appel & Manifestation
d’'Intérét (AMI) relatif a la cession de 5 parcelles de terrain situées dans
les villes suivantes : El Jadida, Tanger, Rabat, Casablanca (Bouskoura) et
Agadir. Ces parcelles sont destinées & plusieurs usages : créeche, hotel,
bureaux et complexes Résidentiels. La date limite de dépdt des dossiers
est fixée au 29 octobre 2020..

15.12.2020 / Rabat
Avis de vente sur offres de plis

La Compagnie Générale Immobiliere a lancé un avis de vente sur offres
de plis relatif a la cession de plusieurs actifs situés a Casablanca, dont no-
tamment Casa Green Town Bouskoura, Casablanca Marina et El Hadika.
Les offres doivent étre déposées avant le 28 décembre.

Fonciere Chellah

23.11.2020 / Rabat
Avis d’appels d’offres ouverts

Fonciére Chellah a lancé deux avis d'appels d'offres ouverts sur offres
des prix pour la sélection d'entreprises en charge de la réalisation des fra-
vaux afférents au projet de plateaux bureaux et de locaux commerciaux
« Lot 60-1 » & Casablanca Anfa. Les travaux concernent les ascenseurs et
monte-charges. Les offres doivent étre déposées avant le 16 décembre.

07.12.2020 / Rabat
Séance non publique d'ouverture des plis

Fonciere Chellah a lancé un appel d'offres ouvert pour la sélection
d'un prestataire de services pour la réalisation des prestations de main-
tenance multi-technique (préventive, curative et astreinte) de ses actifs
immobiliers. Les offres doivent étre déposées avant le 28 décembre.

10.10.2020 / Rabat
Séance non publique d’ouverture des plis

Fonciére Chellah alancé un appel d'offres ouvert pour la sélection d'une
société en charge de I'enfretien des espaces verts relavant des parties
communes du centre commercial Arribat Center et des bureaux. Les
offres doivent étre déposées avant le 31 décembre.
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Flash

26.10.2020 / Casablanca
Fermeture d’Anfa Park

Compte-tenu des nouvelles restrictions liges a la
crise sanitaire annoncées par les autorités, I'Agence
d'Urbanisation et de Développement d'Anfa a
procédé a la fermeture d'Anfa Park, pour une durée
de quatre semaines.

06.10.2020 / Casablanca
Accord avec la Commune de
Casablanca

Lors de sa session exfraordinaire d’octobre, le Conseil
Communal de Casablanca a procédé au vote du
protocole d'accord entre la Commune de Casa-
blanca et la Société Nationale d’Aménagement
Communal (Sonadac). Cet accord porte sur la mise
en place d'un cadre général pour les assiettes fon-
cieres, I'aménagement et les biens.

.

- ™

15.12.2020 / Rabat
Portail dédié aux zones
industrielles

L'offre industrielle de MEDZ est mise en valeur dans le
cadre du portail dédié aux zones industrielles, réalisé
par le Ministere de I'Industrie, du Commerce et de
I'Economie verte et numérique : www.zonesindus-
trielles.ma. Cette plateforme digitale vise a répondre
aux besoins des investisseurs en matiere d'informations
sur le foncier industriel.

03.11.2020 / Agadir

Guide du foncier industriel
régional

L'offre industrielle de la Zone Franche Souss Massa et du
Parc Haliopolis sont mises en valeur dans le cadre du
guide du foncier industriel régional édité par le Centre
Régional d'Investissement Souss-Massa. Ce guide, qui
fait partie des outils digitaux mis en place par le CRI, a
pour objectif d'améliorer les opportunités d'investisse-
ments de la région, et partant son attractivité. Ce guide
peut étre consulté sur le portail www.zonesindustrielles-
souUssMassa.ma.
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LU

Scoop

La Banque mondiale va débloquer un
financement additionnel de 150 mil-
lions de dollars au titre du programme
de transport urbain au Maroc, lancé en
2015 pour améliorer les capacités des
autorités a assurer des transports publics
de qualité et soutenir les investissements
en matiére d'infrastructures locales de
tfransport urbain. Ce financement addi-
tionnel vise & adapter le programme aux
nouvelles priorités en matiére de mobilité
(y compris celles consécutives a la pan-
démie du coronavirus) et d'en étendre
la portée.

AU

1

WATURE

VILLE DE TOUS LES ELANS

o o®

Dixit

( La CDG s'est positionnée en tant qu'acteur central de I'offre

offshoring du Maroc, en développant et en gérant 4 parcs
d'offshoring : Casanearshore, Technopolis, Fés shore et Ouj-
da shore, qui comptent aujourd’hui plus de 60% du total des
emplois de I'offshoring IT du pays. Le groupe CDG a égale-
ment mis en place une offre de 14 zones représentant plus
de 80% de I'offre nationale, ce qui a permis d'accueillir de
grands opérateurs internationaux. Aujourd’hui, nous pensons,
qu'au-deld de la consolidation du « Made in Morocco », il
est nécessaire de développer I'approche du « Made by Mo-
rocco » pour encourager des acteurs nationaux a intégrer
des secteurs et des écosystémes occupés par des acteurs
internationaux et étre offensifs a I'étranger, en allant & la re-
cherche de partenaires ou d'acquisitions & I'instar du secteur
de I'offshoring.

Directeur Général de la CDG

!

C'est le montant d’investisse-
ment approuvé en 2020 par le
Centre Régional d'Investisse-
ment de Souss-Massa, qui de-
vrait créer 13 668 emplois.

Chiffre —

1/3 DE LA VILLE DEDIE AUX ESPACES VERTS

ECO-CITE ZENATA
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Fés, le 6 novembre 2020

Partenariat stratégique dans le
domaine de I'enseignement

Ameliorer 'offre scolaire et universitaire ¢t

renforcer la recherche

5

'VL_Je della’€ere monie de gilinature des conventions de partenariat

ne cérémonie s'est tenue au siege de la Wilaya

de la Région Fes-Meknés, a I'occasion de la si-

gnature de 10 Conventions de partenariat entre

le Ministére de I'Education nationale, de la For-
mation professionnelle, de I'Enseignement supérieur et de
la Recherche scientifique, la Région Fés-Meknés et CDG
Développement.

Ont assisté a cette cérémonie les personnalités suivantes :
« M. Said Amzazi, Ministre de I'Education nationale, de la

Formation professionnelle, de I'Enseignement supérieur
et de la Recherche scientifique.

M. Said Ovaovicha, Ministre Délégué de I'Enseignement
supérieur et de la Recherche scientifique.

M. Mohand Laenser, Président du Conseil de la Région Fés-
Meknés.

M. Said Zniber, Wali de la Région Fés-Meknes et Gouver-
neur de la Préfecture de Meknés.

M. Omar Elyazghi, Directeur Général de CDG Développe-
ment.

Gouverneurs des Provinces de Mekneés, Ifrane, Taza, Sefrou,
Boulemane et Taounate.

Présidents des Universités Sidi Mohamed Ben Abdellah de
Fés et Moulay Ismail de Meknes.

Conformément aux orientations stratégiques du Groupe
CDG pour I'accompagnement du processus de régionali-
sation avancée, CDG Développement a mis en ceuvre un
partenariat avec la Région Fes-Meknés et le Ministere de
I'Education nationale, de la Formation professionnelle, de
I'Enseignement supérieur et de la Recherche scientifique.

Ce partenariat porte sur 10 projets structurants de construc-
fion et d'extension de plusieurs infrastructures dans le do-
maine de I'enseignement dans huit provinces : Fés, Meknés,
Taza, Ifrane, Sefrou, Boulemane, Taounate et El Hajeb.

7 . by

Equipement du Complexe Agdal de Fes 40 MDH

Extension de la Faculté polydisciplinaire

de Taza 100 MDH
Re'allsa.ho.n d‘une bll::hotheque 30 MDH
universitaire a Meknes

Création de I'Ecole Nationale de 50 MDH
Commerce et de Gestion d’El Hajeb

Création de I'Ecole Nationale des 60 MDH
Sciences Appliquées de Meknés

Création d’un Pole universitaire a Ain 300 MDH
Cheguag

Création de la Faculté polydisciplinaire 100 MDH
de Taounate

Création d’'une Faculté de Sport a lfrane 60 MDH
Création d’'un complexe universitaire 50 MDH

dans la Province de Boulemane

Création de la Faculté des Sciences et
Technologies de Sefrou

T z .

70 MDH

8

et Al Omrane et les Présidents d'Un-iversifé.s ]

Le budget d'investissement alloué aux projets de développe-
ment totalise 860 millions de dirhams et sera échelonné sur 4
ans (entre 2020 et 2023). Le financement de ces projets sera
assuré par la Région Fés-Meknés et le Ministére de I'Educa-
tion nationale, de la Formation professionnelle, de I'Enseigne-
ment supérieur et de la Recherche scientifique.

Il o dit

Le but de ce chantier est de créer
une dynamique de développe-
ment dans tout le territoire de la ré-
gion et ce, d travers la création de
nouveaux campus universitaires,
des instituts de formation profes-
sionnelle et de recherche scienti-
figue ef d’'innovation, outre la mise
a niveau des infrastructures exis-
tantes. L'ambition est de diversifier
I"offre universitaire, rapprocher les
instituts de formation des étudiants
et désengorger les établissements
existants & Fés et Mekneés. Ces pro-
jets sont structurants pour la mise
en ceuvre de la régionalisation
avancée.

M. Said Zniber
Wali de la Région Fés-Meknés

|]3
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L'intervention de CDG Développement se fera selon le
mode « Expert », a travers la réalisation des projets d'in-
frastructures en Mdaitrise d'Ouvrage Déléguée (MOD)et ce,
conformément a la nouvelle stratégie d'investissement de
la CDG. Elle concrétise la vocation de la holding CDG Dé-
veloppement d'étre un acteur majeur du développement
territorial durable au Maroc.

La réalisation de ces projets s'inscrit dans le cadre de la
mise en ceuvre du Plan de Développement Régional (PDR)
de la Région Fes-Meknés, qui a pour principal objectif de
promouvoir un développement intégré, durable et inclusif,
générant des externalités positives au profit de I'ensemble

Il o dit

A travers ces conventions de
partenariat, notre Conseil ré-
gional veut enclencher une
dynamique visant a élargir
I'offre scolaire universitaire,
généraliser I'enseignement
préscolaire, appuyer la re-
cherche scientifique et la
création d'emploi.

M. Mohand Laenser
Président du Conseil de la Région Fés-Meknés

des territoires de la région. Elle tfraduit également la politique
menée par le Ministére de I'Education nationale, de la For-
mation professionnelle, de I'Enseignement supérieur et de la
Recherche scientifique pour renforcer I'offre scolaire et uni-
versitaire et générdliser I'enseignement préscolaire dans la
région.

Lors de la cérémonie, les parties prenantes ont salué I'exper-
fise de CDG Développement en matiére de réalisation d'in-
frastructures structurantes, ainsi que son engagement soute-
nu en faveur du développement territorial.

F ¥ = - i 1

M. Said Amzazi, Ministre de I'Education nationale, de la Formation
professionnelle, de I'Enseignement supérieur et de la Recherche
scientifique

ARG CEEW

M. Omar Elyazghi, Di

o

WL T
A

g eloppemen

Avec 6 universités pu-
bliques et privées, la
Région Fes-Meknées
est le premier podle
académique du
Royaume. Elle compte
250 000 étudiants et
plus de 2 500 profes-
seurs, couvrant des
filieres tres variées et
disposant d'une offre
complete en matiere
de formation et de re-
cherche.

M. Said Ouaouicha
Ministre Délégué de I’Ensei-
gnement supérieur et de la
Recherche scientifique

15
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Fés, le 18 novembre 2020

Partenariat structurant
dans le domaine de la
sante

Mettre & niveau le secteur de la
sante et renforcer l'offre sanitaire

ne cérémonie s'est tenue au siege de la Wi-

laya de la Région Fés-Meknés, a I'occasion de

la signature de 11 Conventions de partenariat

entre CDG Développement, le Ministere de la
Santé et la Région Fés-Mekneés.

Ont assisté a cette cérémonie les personnalités suivantes :

¢ M. Khalid Ait Taleb, Ministre de la Santé.

* M. Mohand Laenser, Président du Conseil de la Région
Fes-Mekneés

M. Said Zniber, Wali de la Région Fés-Meknés et Gouver-
neur de la Préfecture de Meknés.

¢ M. Omar Elyazghi, Directeur Général de CDG Dévelop-
pement.

¢ Gouverneurs des Provinces de la région.

Il o dit

CDG Développement fait partie désor-
mais des partenaires de choix de la Ré-
gion Fés - Meknés. Ainsi, la holding ac-
compagnera le développement de la
région, a travers la réalisation de diffé-
rents chantiers : de I'aménagement de la
zone d'accélération industrielle Ain Che-
guag, en passant par le renforcement
des infrastructures d’'enseignement et de
recherche, en arrivant au secteur de la
santé entre autres. Nous avons déja réussi
le pari pour le Parc Fes Shore et fait de
notre mieux pour la zone touristique Oued
Fés. Le nouveau programme approu-
vé avec la région s'étale jusqu'en 2024.
Nous avons des projets dotés de budgets
qui démarreront incessamment. D'autres
suivront aprés 1'assainissement de leur
foncier.

M. Omar Elyazghi
Directeur Général
de CDG Développement

Conformément aux orientations stratégiques du Groupe CDG pour I'accom-
pagnement du processus de régionalisation avancée, CDG Développement
a mis en ceuvre un partenariat avec la Région Fés-Mekneés et le Ministére de la
Santé, qui a pour objet le renforcement de I'offre de soins et la mise & niveau
du secteur de la santé au niveau de la région.

Ce partenariat, qui intervient aprés I'accord conclu le 6 novembre dans le
domaine de I'enseignement, porte sur 11 projets structurants de constfruction
et d’'extension de plusieurs infrastructures dans le domaine de la santé dans 9
Provinces de la région.

11...

d’infrastructures de santé

Construction et équipement d’'un hépital a 120 lits 200 MDH
Sefrou

Construction et équipement d'un hépital a 120 lits 200 MDH
Taounate

Construction et équipement d'un hépital a 120 lits 200 MDH
Meknés

Construction et équipement d'un hopital a 120 lits 200 MDH

Fés (Bensouda)
Réhabilitation d'infrastructures hospitalieres - i 50 MDH 1 02 0[lfS

Province d'lfrane ] )
supplémentaires
Extension de I'hopital Ibn Al Hassan pour les )

maladies psychiatriques (CHU Hassan Il de 60 lits 30 MDH
Fés)

Réhabilitation et équipement des centres

de santé affiliés a la région avec des lits de - 40 MDH
réanimation et des sources d’oxygéne

Construction et équipement d’un hopital 120 lits 240 MDH
provincial @ Moulay Yacoub

Construction et équipement d’un hdpital de 45 [its 110 MDH
proximité a Boulemane P )
rovinces

Construction et équipement d'un hépital de 45 [its 100 MDH concernées
proximité a Tahla

Construction et équipement d’un hépital de 45 [its 50 MDH
proximité a Ain Taoujdate

Le budget d’investissement alloué aux projets de développement totalise 1,38
milliards de dirhams et sera échelonné sur 4 ans (entre 2020 et 2023). Le finan-

cement de ces projets sera assuré par la Région Fés-Meknés et le Ministére de
la Santé. 3 8 0
1 Millions DH

d'investissement
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L'intervention de CDG Développement se feraselonle mode « Expert»,
a travers la réalisation des projets d'infrastructures en Maitrise d'Ou-
vrage Déléguée (MOD) et ce, conformément & la nouvelle stratégie
d'investissement de la CDG. Elle concrétise la vocation de la holding
CDG Développement d'étre un acteur majeur du développement

Il o dit

Le Covid-19 a montré que
le systeme de santé revét
une importance capitale
pour les peuples. La refonte
du systéme souhaitée par
le Souverain est désormais
enclenchée. Notre systeme
de santé a fait preuve de
résilience, malgré les insuf-
fisances. La signature de
Conventions de partenariat,
d la demande de la Région
Fés-Meknes, s'inscrit dans le
cadre d'une approche par-
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Decouvrez la vie
en condominium!

territorial durable au Maroc. ficipative impliquant les dif-
férentes parties prenantes,
dans le but de remédier &

ces insuffisances.

La réalisation de ces projets, qui permettra d'élargir I'offre sanitaire
de la région, s'inscrit dans le cadre de la mise en ceuvre du Plan de
Développement Régional (PDR) de la Région Fes-Meknés, qui a pour
objectif de promouvoir un développement intégré, durable et inclusif,
générant des externalités positives au profit de I'ensemble des terri-
toires de la région. Elle traduit également la politique menée par le
Ministere de la Santé pour améliorer I' offre des soins et rapprocher les
services de santé de la population, surtout en cette conjoncture de
pandémie.

M. Khalid Ait Taleb

Ministre de la Santé

Lors de la cérémonie, les parties prenantes ont salué I'expertise de
CDG Développement en matiere de réalisation d'infrastructures
structurantes, ainsi que son engagement soutenu en faveur du déve-
loppement territorial.

Il o dit

Les Conventions de partenariat signées avec le Ministere de la Santé pour la mise  niveau du secteur
de la santé au niveau de la Région Fes-Mekneés sont importantes. Elles interviennent au lendemain de
la signature d’une série d’accords avec le Ministére de I'Education nationale pour booster I'offre sco-
laire et universitaire et généraliser I'enseignement préscolaire dans la région. Ces actions s'inscrivent
dans le cadre des efforts déployés par le Conseil Régional pour honorer ses engagements pour le ren-
forcement de la santé et de I'éducation, deux secteurs qui demeurent prioritaires pour le Royaume.

(0801002828
WWW.cgi.ma

M. Mohand Laenser

Président du Conseil de la Région T H E P/ \ R K

i ¢ COMPAGNIE GENERALE IMMOBILIERE
Fés-Meknés ANFA CONDOMINIUM

GROUPE CDG
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Mohammédia, le 13 novembre 2020

Choix d’Inwi pour la
gestion de la fibre
optique de I'Eco-
cité Zenata

a Société d'Aménagement Zenata a signé une

Convention de partenariat avec Inwi, en vertu de

laquelle I'opérateur télécoms prendra en charge

la gestion et I'exploitation du réseau télécoms
d'une partie de I'Eco-Cité Zenata et ce, afin de desservir
les futurs habitants en fibre optique jusqu’au domicile (Fiber
To The Home ou FTTH).

Au terme d'un appel d'offres, Inwi a été désigné en tant
qu'opérateur gestionnaire de I'Eco-Cité Zenata. Ainsi, il a
pour mission d’accompagner la Société d'Aménagement
Zenata dans toutes les étapes de développement et de
maintenance du réseau FTTH.

Afin d'accompagner au mieux la Société d'Aménage-
ment Zenata, Inwi procédera & la mise en place d'un gui-
chet unique & destination des investisseurs, promoteurs et
opérateurs commerciaux en charge du développement
du projet de I'Eco-Cité Zenata.

Par ailleurs, une cellule technique sera mise en place par
Inwi, en vue d'offrir aux différents intervenants une assis-
tance technique et opérationnelle permanente. En outre,
cette cellule permettra de gérer, en temps réel, tout inci-
dent susceptible d'intervenir sur le réseau.

- ‘Wﬂd'i-ﬂ:---i =N

Inwi est aujourd’hui un opérateur de
référence en matiere de déploie-
ment et de gestion de réseaux télé-
coms de grande envergure. La sé-
lection d'Inwi pour la réalisation de
ce projet ambitieux confirme I'ex-
pertise de |'opérateur en matiere
de déploiement et de gestion de
réseaux en fibre optique, destinés
aussi bien aux professionnels qu’aux
particuliers.

M. Mohamed Benmahjoub
Directeur Général Délégué - Entreprise et
Développement a Inwi

M. Mohammed Amine El Hajhouj, Directeur Général de la Société=etAmeénagement Zenata et M.
Entreprise et Développement a Inwi

Il o dit

A travers ce partenariat avec Inwi pour la gestion
du réseau FTTH réalisé par la Société d'Aména-
gement Zenata, les futurs habitants de I'Eco-Cité
Zenata pourront bénéficier d'une connexion té-
lécoms performante en fibre optique, en conser-
vant évidemment leur liberté de choisir n'importe
quel opérateur téléphonique de la place. De
plus, les engagements pris par Inwi dans le cadre
de ce partenariat concernant la maintenance et
I'exploitation du réseau qui lui est confié, garan-
fissent une fiabilité améliorée du réseau et une
réduction des durées d'intervention.

M. Mohammed Amine El Hajhouj
Directeur Général
de la Société d’Aménagement Zenata

INWl a"e® INWws) ata®

Mohamed Benmahjoub, Directeur Général Délégué -

21



22

EVENEMENTIEL

Mohammédia, le 20 novembre 2020
it

Lancement d’'une
campagne de
communication

a Société d'Aménagement Zenata a lancé une campagne de

communication, qui constitue le premier volet de la stratégie

triennale 2020-2022 de la société. Cette campagne de médiati-

sation a pour objectif de promouvoir I'Eco-cité Zenata, ainsi que
les atouts de sa conception et de son environnement, pour assurer une
meilleure qualité de vie & ses habitants.

Ainsi, le film et les visuels de la campagne mettent en avant les différents
axes de la ville, & savoir :

¢ La proximité des équipements.
¢ La vie de quartier.

Bl L UL LTS T T -
EEHo L T T P

¢ La mobilité douce.
e La nature au ceoeur de la ville.

Afin d'avoir un impact important, cette campagne de communication
a été élaborée avec la participation d'ambassadeurs de renommée na-
fionale :

* Samia Akariou (actrice).

¢ Jamila Elhaouni (actrice).

* Samid Ghailane (animateur).

¢ Saad Abid (influenceur spécialisé en développement durable).

La campagne de communication de la Société d'Aménagement Ze-
nata est déployée a travers un dispositif multicanal, avec une forte pré-
sence sur le digital et la radio. Une phase teasing est prévue du 16 au
19 novembre. La phase reveal démarre du 20 novembre et se prolonge
jusqu'au 15 décembre.
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Sefrou, le 14 octobre 2020

Présentation de I'étude de
positionnement de la Zone
d’'Accélération Industrielle Ain Cheggag

I Vue générale de I'assemblée

Contexte

ne rencontre a été organisée par MEDZ dans la

Province de Sefrou pour présenter les conclusions

et recommandations de I'étude de positionne-

ment, destinée & la mise en ceuvre de la Zone
d’'Accélération Industrielle Ain Cheggag. Cette étude de
positionnement a été réalisée par MEDZ, qui est chargée
de réaliser les études de faisabilité et de préparer un mon-
tage pour I'aménagement, le développement, la promo-
fion et la commercialisation de la gestion de la Zone d'Ac-
célération Industrielle Ain Cheggag.

L'étude de positionnement devrait redonner confiance aux
opérateurs, en leur proposant un concept de positionne-
ment stratégique, avec des filieres industrielles cibles et une
offre de valeur compétitive et ce, en vue d'améliorer I'at-
fractivité de la Région Fes-Meknés et de drainer des activi-
tés créatrices de richesse et d'emploi.

Ont notamment pris part & cette séance de présentation :

¢ M. Moulay Hdfid Elalamy, Ministre de I'Industrie, du Com-
merce, de I'Investissement et de I'Economie numérique.

M. Mohand Laenser, Président du Conseil Régional de Fés-
Meknés.

¢ M. Said Zniber, Wali de la Région Fes-Meknées.

* M. Omar Touimi Benjelloun, Gouverneur de la Province de
Sefrou.

¢ M. Omar Elyazghi, Directeur Général de CDG Développe-
ment et Président du Directoire de MEDLZ.

M. Mohamed Samsam, Président de la Commune rurale de
Ain Cheggag.
¢ M. Mohssine Semmair, Président du Directoire de MEDZ.

Conclusions de I'étude de
positionnement

Les principales conclusions de I'étude de positionnement
se présentent comme suit :

e La Zone d'Accélération Industrielle Ain Cheggag re-
présente un enjeu crucial pour le développement
d'une industrie exportatrice au niveau de la Région
Fes-Meknes.

¢ Le potentiel industriel de la Région Fés-Meknes demeure
encore peu exploité et pourrait étre développé, en capi-
talisant sur ses atouts stratégiques.

¢ La Région Feés-Meknés est appelée & définir une vraie pro-
position de valeur différenciatrice des filieres présentant
un fort avantage comparatif, pour attirer des locomo-
tives et développer un écosystéme autour de ces mé-
fiers.

¢ Une dynamique intéressante a été enclenchée en ma-
tiere de diversification de I'industrie autour de nouveaux
moteurs industriels.

¢ Une matrice de priorisation des filieres considérées a fort
potentiel pour la Région Fés-Meknés a été mise en place
pour la Zone d'Accélération Industrielle. Elle envisage la
mise en place de trois plateformes dessinant la nouvelle
zone :
- Plateforme Agro/Produits du terroir.
- Plateforme Green Textile District.

- Plateforme Tech et Mobility.

Trois secteurs d'activité historiques présentent un poten-
tiel intéressant pour la zone : agro-industrie, plantes aro-
matiques et médicinales et textile. Une fois exploités, ces
trois secteurs devraient permettre de générer un chiffre
d'affaires de 9,75 milliards de dirhams et créer plus de
30 000 postes d'emplois.

A I'horizon 2030, huit secteurs d'activité devraient repré-
senter un chiffre d'affaires global de 32 milliards de di-
rhams et créer 62 000 emplois.

¢ Cing secteurs d'activité, a potentiel majeur pour la zone,
sont conditionnés par un appui & la compétitivité logis-
tigue et I'attrait de locomotives dans certains secteurs :
automobile, ferroviaire, électrique et électronique, ingé-
nierie et autres engins.

Six secteurs d'activité présentent une opportunité limitée
pour la zone, en raison d'un faible potentiel a I'export (ma-
tériaux de construction et biomasse), ou de la non-adé-
quation avec les ressources locales (chimie, plasturgie,
pharmacie et aéronautique).

Recommandations de I'étude de
positionnement

L'étude de positionnement a fait ressortir les principales re-
commandations suivantes :

¢ Mettre en place des incitations financieres et fiscales par
I'Etat et la Région Fés-Meknés.

¢ Mettre & niveau les infrastructures (site et hors site).
* Déployer un effort commercial et marketing soutenu.

Rappel

Le protocole d'accord relatif & I'amé-
nagement, au développement, a la
promotion, & la commercialisation et a
la gestion de la Zone d'Activité Indus-
trielle Ain Cheggag avait été signé le 16
octobre 2019 entre les parties suivantes :
e Ministere de [I'Industrie, du Com-
merce, de [I'Investissement et de
I'Economie numérique.

Ministere de I'’Aménagement du Terri-
toire National, de I'Urbanisme de I'Ha-
bitat et de la Politique de la Ville.

Conseil de la Région Fes- Meknes.
Wilaya de la Région Fés-Meknes.
* MEDZ.
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Il o dit

La Zone d'Activité Industrielle Ain
Cheggag confribuera & créer un
pdle industriel régional et consti-
tuera un noyau d'activités dans
la Commune Ain Cheggag. Elle
permettra de booster la compéti-
tivité des différents maillons de la
chaine de valeur de la Région Fés-
Meknés, en redynamisant le tissu
industriel régional et en assurant sa
conformité aux normes internatio-
nales

M. Moulay Hdfid Elalamy

Ministre de [’Industrie, du Commerce,
de I'Investissement et de |’Economie numérique

Présentation de I'étude de positionnement par M. Mossine Semmar

Il o dit

La Zone d'Activité Industrielle Ain
Cheggag est le premier projet du
Plan de Développement Régional
(PDR) de la Région Fés-Meknes. La
ville de Fés jouit d'une sécurité pu-
blique et sociale et les opérateurs
peuvent compter sur notre appui.
Nous créerons des locomotives de
développement pour assurer le
décollage du projet du Parc Indus-
friel Ain Cheggag

M. Mohand Laenser
Président du Conseil
Régional de Fes-Meknés

_‘.
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Kénitra, le 15 octobre 2020

Expansion de Dika Morocco Africa

a Atlantic Free Zone

Une confiance renouvelée dans les infrastructures
et laccompagnement d'Atlantic Free Zone

Cérémonie de signature de I'accord entre MEDZ et Dika Morocco Africa

EDZ et Dika Morocco Africa, filiale du groupe chinois

Citic Dicastal, un des leaders mondiaux de la pro-

duction de jantes en aluminium, ont signé un accord

relatif & une extension de I'usine située & Atlantic
Free Zone.

Cette extension, qui porte sur une superficie d'environ 14 hec-
tares, a pour but d'accueillir d'autres unités pour la production
de jantes en aluminium et le développement d'une nouvelle ac-
tivité dans le secteur automobile, portant sur la fabrication et la
maintenance de modules.

Il convient de rappeler que la premiere usine, inaugurée en juin
2019, a été réalisée suite a la signature d'un protocole en dé-
cembre 2017, sous la présidence de Sa Majesté le Roi. L'inves-
tissement global de cette unité & la pointe de la technologie
portait sur un montant de 350 millions d'euros, avec a la clé la
création de 1 200 emplois.

A travers cette nouvelle phase du projet, Dika Morocco
Africa ambitionne de renforcer son activité au Maroc par
une intégration en amont, ce qui devrait se traduire par un
doublement de son investissement initial, ainsi que des em-
plois générés.

La croissance soutenue de Dika Morocco Africa confirme
sa confiance dans les infrastructures et I'accompagne-
ment proposés au sein d'Atlantic Free Zone, ainsi que le
maintien de la compétitivité de I'offre Maroc, malgré une
conjoncture internationale difficile.

Il o dit

Nous avons construit la premiere
usine & Atlantic Free Zone dans
une période record de 8 mois.
Nous avons eu tout le support
nécessaire des équipes de MEDZ
pour la réussite de ce projet

M. Badr Lahmoudi

Directeur Général de Dika Morocco Africa

hectares
supplementaires

millions €
d investissement

1 2 00 emplois
crees

AN

A PROPOS DE

- Dika Morocco -

Dika Morocco Africa (DMA) est une filiale
du groupe chinois Citic Dicastal, spécia-
lisée dans I'industrie automobile. A ce

jour, la société a construit deux usines do-
tées d'une capacité de production de 6
millions de jantes en aluminium, principa-
lement destinées a I'export.
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Kénitra, le 12 novembre 2020

Installation de
Yazaki a Atlantic
Free Zone

'équipementier automobile Yazaki envisage de

construire une usine de fabrication de cdablage

automobile au sein de la plateforme industrielle

Atlantic Free Zone. Cette nouvelle installation fait
suite & la Convention qui a été signée le 2 aolt dernier
entre I'Etat marocain et le groupe japonais.

Selon le Centre Régional d'investissement (CRI) de Kénitra,
le montant d'investissement s'établit & plus de 236 millions
de dirhams et le nombre d'empilois créés devrait dépasser
1600 emplois directs et stables. L'usine sera bdtie sur une
superficie de quatre hectares.

- Yazaki -

Yazaki est une firme japonaise
spécialisée dans la fabrication de
faisceaux et harnais de cables au-
tomobiles. La société pese 10 mil-
liards d’'euros de chiffre d'affaires

(dont 60% sont réalisés en dehors
du Japon). Basée a Tokyo, elle est
présente dans 41 pays et emploie
220 000 personnes.

A PROPOS DE

AN

La nouvelle usine de Kénitra constitue la 4éme implanta-
tion du fabricant nippon Yazaki au Maroc, apres celles de
Tanger en 2000, Kénitra en 2011 et Meknés en 2016.

Ainsi, et & tfravers la nouvelle usine de Kénitra, Yazaki
compte capitaliser sur le boom enregistré par le secteur
automobile & Atlantic Free Zone, qui accueille également
le constructeur automobile francais PSA, un des clients ma-
jeurs du groupe japonais.

— Iladit
hectares
de superficie

Le projet de Yazaki, ainsi que les
autres grands projets implantés
dans la Région du Gharb - Chrar-
da - Béni Hssen, confirment que
Kénitra est de plus en plus identi-

17 fiee et reconnue parmi les régions
MZZZOI’ZS DH attractives pour les investisse-
d estissement ments, grace a sa situation géoé-
conomique et ses potentialités, no-
tamment ses ressources humaines.

M. Jamal Attari
Directeur du Centre Régional d’Investissement
emplois de Kénitra
directs crees

i
il
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Chiffres-clés

Casablanca, le 8 décembre 2020
-

EXienSion de Iq Zone d’qCCéIérqtion E)»leml(;nw;/ [nveinl??egjent Talﬁxde
industrielle Atlantic Free Zone | 49

e sociétés déja installées ; ! O/
g ' /’/ hectares dans le parc milliards DH 0

- 36 571

emplois créés

Nous avons eu le plaisir de signer avec la CDG (& travers sa filiale MEDZ) un accord pour I'extension de
la zone d'accélération industrielle de Kénitra autour de PSA. Je félicite MEDZ, qui a réalisé I'ensemble
de ce projet et effectué un travail remarquable, dans des délais respectueux de nos engagements.
La parfaite coordination entre le Ministere et MEDZ a permis  cette zone d'exister et de bénéficier de
la reconnaissance des investisseurs, qui estiment que c'est I'une des plus belles zones que nous avons
aménagées.

Nous envisageons une nouvelle extension du parc pour étre en ligne avec les objectifs du Groupe

E

— W \ PSA d'atfteindre un taux d'intégration de 80% en 2023. Les résultats affichés par I'écosysteme PSA
dépassent nos espérances et nous nous réjouissons d'étre en avance par rapport aux objectifs fixés.
Contexte Ainsi, & fin 2019, nous avons déja atteint 850 millions d'euros d'achat de piéces usinées au Maroc par
PSA, contre un objectif initial d'un milliard d'euros a I'horizon 2025. En termes d'emplois, I'objectif initial
ne cérémonie de lancement de I'extension de  Ce protocole d'accord définit les modalités et les engo- était de créer 5 000 postes ; & fin 2019, I'écosysteme a créé 5 821 nouveaux postes (dont 3 500 profils

la zone d’accélération industrielle Atlantic Free  gements des parties prenantes, notamment en ce qui hautement qualifiés).

Zone s'est déroulée le mardi 8 décembre 2020 concerne la mobilisation du foncier et la réalisation des

R . . . B - ; . B Nous avons un plan extrémement ambitieux pour une montée en charge rapide du taux d'intégration
a Casablanca. Cette nouvelle extension, qui etudes nécessaires pour I'aménagement, le développe-

local de 60 & 80% dans les prochaines années. Nous fravaillons déjd avec des opérateurs qui s'ins-

concerne la zone dédiée aux fournisseL{rs dl’J complexe qu ment, la promofiop, la commerciolisoﬁ’on ejr I,o g.esﬁgn de tallent actuellement dans le Royaume pour accompagner le développement du secteur de I'auto-
Groupe PSA, porte sur un terrain domanial d'une superficie Iq nouvelle extension de cette zone d'accélération indus- mobile, qui est le premier secteur industriel exportateur du pays depuis plus de 4 ans. Cela se traduit
de 96 hectares. trielle. par un taux d'intégration et de fabrication des pieéces automobiles au Maroc conforme aux objectifs
A cette occasion, un protocole d'accord a été signé par : Dans ce cadre, MEDZ assurera la réalisation de I'ensemble fixes.
+ M. Moulay Hafid Elalamy, Ministre de I'lndustrie, du Com-  des études nécessaires au projet d'extension : études urba-
merce et de I'Economie Verte et Numérique. nistiques ef fechniques, protection des inondations, impact M. Movulay Hafid Elalamy
environnemental et étude financiéere prévisionnelle. Ministre de I’Industrie, du Commerce et de I’Eco-

¢ M. Abdellatif Zaghnoun, Directeur Général de la Caisse
de Dépobt et de Gestion et Président du Conseil de Sur-
veillance de MEDZ.

nomie Verte et Numérique
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Je tiens & exprimer mes remerciements et félicitations aux équipes du Ministére et de MEDZ,
qui ont su mettre en place un cadre de travail basé sur la confiance, favorisant la synergie et
un fravail en bonne intelligence collective.

Atlantic Free Zone est I'une des zones les plus importantes au Maroc et en Afrique. La nouvelle
tfranche de ce parc industriel va mettre a la disposition des investisseurs des espaces d'accueil
aménagés selon les meilleurs standards internationaux, avec des infrastructures de qualité et
a des prix fres compétitifs.

Cette extension va permettre d de nouveaux opérateurs de s'installer et de rejoindre I'écosys-
téme existant, en vue de réaliser leurs projets dans les meilleures conditions de compétitivité.
Cette zone aréussi a attirer, en quelques années, pres de 50 entreprises qui ont investi plus de
20 milliards de dirhams, générant environ 36 000 emplois.

M. Abdellatif Zaghnoun

Directeur Général
de la Caisse de Dépot et de Gestion

Rappels

Le parc Atlantic Free Zone, qui s'étale sur une surface to-
tale de 345 hectares, est le fruit d'un partenariat structu-
rant entre I'Etat et le Groupe CDG, & travers sa filiale MEDZ.
Le site avait déja fait I'objet d'une premiere extension, en
vue d'accueillir I'usine de montage du constructeur au-
tomobile francais PSA Peugeot-Citroén et un écosystéme
d'équipementiers.

Depuis son lancement, le parc a connu un développement
soutenu et a pu attirer 49 sociétés, aussi bien nationales
qu'internationales en provenance de plusieurs pays (Ja-
pon, France, USA, Autriche, Tunisie, Chine, etc.). Le groupe
PSA a constitué une locomotive pour le parc Atlantic Free
Zone, en y attirant plus de 25 équipementiers, créant ainsi
un véritable écosysteme, qui compte plus de 60 fournisseurs
de pieces automobiles.

Ambition

A travers la nouvelle extension du parc Atlantic Free
Zone, les partenaires entreprennent de renforcer sa ca-
pacité d'accueil, en offrant aux investisseurs un espace
conforme aux meilleurs standards, pour leur permettre
de réaliser leurs projets dans des conditions optimales en
termes de délais, de prix et de qualité.

Par ailleurs, cette extension devrait également permettre
de donner un nouveau souffle a I'écosysteme automobile
au Maroc, qui démontre encore des capacités de déve-
loppement dans les années d venir.
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Kénitra, le 11 décembre 2020

Poursuite de la
restructuration
juridique et
organisationnelle

ans le cadre de ses nouvelles oriento-

tions stratégiques, visant & revoir son

modeéle de gouvernance et organisa-

tionnel et & consolider les parcs aména-
gés, MEDZ poursuit le processus de restructuration
juridique et organisationnelle qu'elle a entamée
depuis deux ans.

Ainsi, aprés la fusion opérée en 2019 entre Ca-
sanearshore SA et Technopolis Rabatshore SA,
entités dédiées aux parcs et aux biens immobiliers
locatifs, qui a donné lieu a la société Ewane As-
sets, MEDZ a procédé a la fusion-absorption de
trois autres filiales. Il s’agit de :

¢ Technopole d'Oujda : parc d'activités structu-
rant & vocation multisectorielle, situé a quelques
kilomeétres de la capitale de I' Orientall.

* Oued Fés SA : aménageur et développeur du
projet Oued Fés Golf City, situé en plein-coeur
de la capitale spirituelle.

e Agropolis : premier pdle de compétitivité au
Maroc dédié a I'agro-industrie, situé & Meknés.

L'objectif de cette méga-fusion menée par MEDZ
est de rédaliser un regroupement des actifs dans
une méme structure, en vue d'une rationalisation
des organisations, notamment sur les plans admi-
nistratif, juridique, comptable et financier. Elle vise
a réduire le nombre de filiales du groupe MEDZ, en
vue d'en simplifier la gestion opérationnelle, orga-
nisationnelle et de gouvernance.

Cette opération, qui est en cours de finalisation,
fait écho aux orientations du Ministre de I'Econo-

mie et des Finances au titre de I'élaboration du budget 2021, qui
préconise notamment d'accroitre I'efficacité des établissements et
entreprises publiques (EEP), en améliorant leur gouvernance et en
rationalisant leur gestion.

Par ailleurs, I'opération de rapprochement entreprise par MEDZ
s'inscrit dans le cadre de la démarche menée par le Groupe CDG
pour la revue de son modele de gouvernance et organisationnel,
destinée a remédier au foisonnement de ses filiales. Ainsi, la socié-
té s'est engagée dans un processus de réduction du nombre de
filiales, notfamment celles portant des projets uniques, & travers des
fusions-absorptions.

La fusion des frois filiales-projets de MEDZ (Technopole d’Oujda,
Oued Fes et Agropolis) leur permettra de bénéficier davantage du
soutien et des moyens de la part de la maison-meére, mais égale-
ment de I'expertise et du savoir-faire des équipes centrales.
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Rabat, le 14 décembre 2020

Lancement des
fravaux de la
deuxieme usine du
Groupe Adient a
Atlantic Free Zone

e GCroupe Adient, leader mondial du segment
des sieges automobiles, a créé une nouvelle filiale
marocaine, Adient Automotive Seating Maroc, pour
mener un important programme d'investissement &
Atlantic Free Zone et renforcer, ainsi, ses activités au Maroc.

Dans ce sens, un protocole d'accord a été signé par :

* M. Moulay Hafid Elalamy, Ministre de I'Industrie, du
Commerce et de I'Economie Verte et Numérique.

* M. Michel Berthelin, Vice-Président Exécutif de la Zone
EMEA (Europe Middle East & Africa) du Groupe Adient.

Le programme d'investissement de I'équipementier
automobile américain porte sur les actions suivantes :

* Implantation d'une usine a Aflantic Free Zone : cette
deuxieme unité industrielle du groupe est dédiée a la
fabrication de coiffes.

* Lancement d'un écosystéme de fournisseurs : visant
a assurer le développement de la chaine de valeur
automobile au Maroc.

Création d’'un centre technique et d’'ingénierie de coiffe : pour
le développement et le design des produits. Ce centre
technique, premier du genre au Maroc, permettra de
générer 50 postes d'ingénieurs.

Des 2021, la nouvelle filiale Adient Automotive Seating
Maroc envisage de lancer une activité complémentaire
de conception, de fabrication et de vente de produits
et systémes d'intérieur pour les voitures particulieres et
les camions Iégers. Cela confirme la volonté du Groupe
Adient de localiser de nouvelles activités au Maroc, in-
cluant notamment les appui-tétes et les accoudoirs.

Située au sein de la Zone d'Accélération Industrielle de
Kénitra, la nouvelle unité industrielle permettra de servir
750 000 véhicules et sera destinée aux clients du Groupe
Adient, & savoir PSA, BMW, Volkswagen, Toyota, Renaulf,
Opel et Nissan. Cette usine, qui sera réalisée sur un terrain
d’une superficie de 24 500 m?, mobilisera un budget d'in-
vestissement de 15,5 millions d’euros. Elle permetira de
générer 1 600 emplois et un chiffre d'affaires & I'export
de 60 millions d’euros.

Il convient de rappeler que le Groupe Adient avait inau-
guré, en 2018, sa premiére usine & Atlantic Free Zone, sur
une superficie de 8 500 m2. Cette unité, qui a nécessité
un investissement de 150 millions de dirhams, a employé
245 personnes. La premiére filiale d'Adient en Afrique du
Nord, dénommée Lamination Automotive Fabrics, est
spécialisée dans le laminage de tissus pour les sieges au-
tomobiles et fournit des fabricants d'équipements d'ori-
gine tels que Renault, PSA, Opel, BMW et Nissan.

N\
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- Groupe Adient -

L'équipementier automobile amé-
ricain Adient est le leader mondial
du segment des sieges automobiles,
avec une part de marché de 34% et
un revenu consolidé de 16,5 milliards
USD (2019). Le groupe fournit des
sieges automobiles pour les voitures
particulieres, les véhicules commer-
ciaux et les camions légers, y com-
pris les fourgonnettes, camionnettes
et véhicules utilitaires ou de sport
automobile sous sa marque Recaro.
Les technologies exclusives d'Adient
s'étendent a pratiquement tous les
domaines des solutions de sieges
automobiles, y compris les systemes
de sieges complets, les armatures,
les mécanismes, la mousse, les ap-
puie-téte, les accoudoirs et les gar-
nitures.

Millions €

1600
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Kénitra, le 26 décembre 2020

Inauguration d’'une
deuxieme usine de Citic
Dicastal a Atlantic Free Zone

e groupe chinois Citic Dicastal, leader mondial

spécialisé dans le moulage d'aluminium et dans la

production de pieéces automobiles en aluminium,

a inauguré la deuxieme usine de production de
jantes en aluminium pour un investissement global de 350
millions d’euros.

Ont assisté a la cérémonie d'inauguration, qui s'est dérou-
|ée d la zone d'accélération industrielle (ZAl)de Kénitra les
personnalités suivantes :

¢ M. Moulay Hdfid Elalamy, Ministre de I'Industrie, du com-
merce et de I'’économie verte et numérique.

¢ M.Xu Zuo, Vice-président de Citic Group et président de
Citic Dicastal (en visioconférence depuis Pékin).

¢ M. Fouad M'Hamdi, Gouverneur de la province de Kénitra.
¢ M. Mohssine Semmar, Membre du directoire de MEDZ.

Cette nouvelle usine, dont les travaux de mise en service ont
été lancés en novembre 2019, doublera la capacité de pro-
duction annuelle pour atteindre 6 millions de jantes et porte
I'investissement global du groupe & 350 millions d'euros, avec
a la clé la création de 1 250 emplois, dépassant ainsi les ob-
jectifs prédéfinis.

Doté d'une technologie de pointe, cette usine fabri-
quera des produits premiums de haute finition en ma-
tiere de peinture, ainsi qu'une gamme de jantes plus
grandes.

La premiére usine de Dicastal, qui a nécessité un investisse-
ment de plus de 147 millions d'euros, fourne a pleine capa-
cité, depuis son inauguration en juin 2019, et emploie plus
650 personnes.

Doublement de la capacité de Création de

production annuelle

millions de
jantes

Le groupe compte y installer ses futurs projets de pieces auto-
mobiles, d savoir une panoplie de produits dédiés au chdssis
et au moteur, contribuant & augmenter la valeur gjoutée de
I"industrie automobile au Maroc.

Par ailleurs, dans une perspective de développement du-
rable, le groupe compte mettre en place un poste de haute
tension afin d'augmenter I'efficacité énergétique et de favo-
riser I'utilisation d'énergie renouvelable.

. Millions d’euros
emplozs d’investissement global

Il o dit

Cette 2¢me phase, réalisée pendant la
crise sanitaire mondiale, n'a pas été fa-
cile @ mettre en place. Nous avons pu
compter sur I'appui du gouvernement
marocain pour maintenir le chantier
de construction ainsi que I'activité de
production en prenant toutes les pré-
cautions nécessaires pour la sécurité
sanitaire de I'ensemble de nos collo-
borateurs. Le Maroc a su gagner la
confiance du groupe et a démontré
son potentiel grace d la qualité de ses
compétences et ses infrastructures,
amenant ainsi le groupe a acquérir un
foncier de 14 ha supplémentaires a la
ZAl Kénitra pour I'élargissement de ses
activités.

M. Badr Lahmoudi

Directeur Général
Dicastal Morocco Africa
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Il o dit

Cet investissement atteste de la confiance que témoignent les investisseurs de renommée au
Maroc, qui se positionne désormais en tant que plateforme de production et d'exportation
d'équipements et de véhicules automobiles. Ce projet d'envergure permettra de renforcer
I'intégration et la compétitivité du secteur de I'automobile au Maroc. Il s'inscrit dans le cadre
d'une stratégie de long terme du Groupe Adient dans le Royaume et conforte la compétitivité
de I'offre Maroc et la qualité de son capital humain.

M. Moulay Hafid Elalamy
Ministre de I'Industrie, du Commerce
et de I’Economie Verte et Numérique
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Rabat, du 4 au 6 décembre 2020

Lancement de la commercialisation
des Résidences Saphir

Votre nouveau lieu de vie en bord de mer

Résidences en SquaCQS entre

appartements

a Compagnie Générale Immobi-

liere (CGI) a lancé la commercia-

lisation de de la nouvelle tranche

Saphir, faisant partie du projet Les
Résidences Bleues a Val d'Or Harhoura et
ce, au niveau du Showroom CGI Home
Rabat.

Situées a proximité de la plage et & 10 mi-
nutes seulement du quartier Hay Riad, les
Résidences Saphir sont facilement acces-
sibles & travers une ouverture directe sur
I'autoroute et la route cotiere. Elles jouissent
d'un emplacement stratégique, en face
des villas, qui leur assure un dégagement
naturel et une absence de vis-a-vis.

Les Résidences Saphir, qui s'inscrivent dans
la continuité des Résidences Majorelle et
Azur, offrent des appartements d’exception,
dans des résidences fermées et sécurisées.
Elles proposent une offre diversifiée d'ap-
partements de standing et disposent de ser-
vices et d'équipements de divertissement :
jardins, terrasses privatives, piscine, espaces
de jeux pour enfants, centre commercial,
etc.

et m?

Les résidences Saphir sont composées de 200 appartements, avec des su-
perficies qui varient entre 60 et 158 m2. Les appartements proposent des
prestations de qualité et un aménagement alliant esthétisme, modernité et
fonctionnalité et ce, pour un bien-étre et une qualité de vie au quotidien.

Plus qu'une simple résidence, les logements sont concus pour offrir un quo-
tidien agrémenté d'un air marin, en assurant aux résidents du bien-étre
tout au long de I'année.
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Immeubles en Appartements du type Surfaces entre

a et m’
Prix a partir de

Millions DH

Bouskoura, le 17 décembre 2020

Lancement de la
commercialisation des Résidences
Green Homes

Parc de

hectares a proximité

a Compagnie Générale Immobiliere

(CGlI) alancé la commercialisation de

son nouveau projet résidentiel Green

Homes et ce, au niveau du Showroom
CGIl Home Bouskoura.

Située dans le coeur de vie du Resort Green
Town & Bouskoura, a proximité d'un parc de
1,7 hectares cet ensemble résidentiel offre une
architecture moderne et une exposition optimi-
sée au soleil des divers espaces de vie.

Les Résidences Green Homes sont composées
d'immeubles en R+2, intégrant des apparte-
ments de haut standing, du type F2 & F4, pour
des surfaces variant entre 53 et 102 m2. Les rési-
dences sont fermées, sécurisées et regroupées
autour d'une piscine, de grands jardins aména-
gés et d'un parc de jeux.

A travers ce projet résidentiel, la CGI souhaite
créer un modéle de vie d'habitat collectif de
qualité, alliant le confort a I'élégance et la sé-
curité, et doté d'équipements de loisirs pour le
plaisir des enfants.
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Casablanca, le 6 octobre 2020

Projet d'aménagement d’'un
parc urbain a Sidi Moumen

a société de développement local Casablanca Baia

alancé un projet de transformation de I'ancienne dé-

charge réhabilitée de Sidi Moumen en un parc urbain

mulfifonctionnel (espaces verts, zones d’'animation,
terrains de sport). Ce projet s'insére dans le cadre de I'aména-
gement d'un espace urbain repére pour I'arrondissement Sidi
Moumen. Il vise & combler le manque d'espaces verts et de
détente dans sa zone d'implantation et a créer un lieu ouvert
sur son environnement immédiat, avec des circuits piétons et
des pistes cyclables.

Un phasage élaboré

La conception et I'aménagement du nouveau parc urbain de
Sidi Moumen se dérouleront dans un délai de 22 mois et com-
porteront les 4 phases suivantes :

¢ Phase 1 : Effectuer un diagnostic du site et de son environne-
ment, définir les besoins et élaborer un préprogramme.

* Phase 2 : Réaliser un programme technique détaillé et des
propositions d'aménagement.

* Phase 3 : Elaborer le projet final d’aménagement.

e Phase 4 : Suivre, controler et piloter les fravaux d'aménage-
ment du projet.

Une dimension environnementale
forte

Au-deld de la réhabilitation et la tfransformation de la décharge
de Sidi Moumen en un espace récréatif, la dimension environ-
nementale du projet est visible & travers les actions suivantes :

* Intégration de la dimension pédagogique : programmation
d'espaces destinés a la sensibilisation et a I'éducation envi-
ronnementale.

Optimisation de I'énergie : utilisation des énergies renouve-
lables pour I'éclairage du parc.

Utilisation de matériaux durables.

* Mise en place d'un systéme de stockage d’eau : récupéra-
fion des eaux de pluies, pour économiser I'eau d'arrosage.

» Gestion des déchets : valorisation des déchets des usagers
et réufilisation des déchets verts.isation du sol et le drainage
des eaux pluviales.

Superficie de

hectares

Durée de

mois
Realisation du projet en
phases
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Le centre commercial Arribat Center a célébré le premier anniversaire de |'ou-
verture de ses portes au grand public dans une ambiance de féte. A cette
occasion, la société Fonciere Chellah alancé une campagne de communica-
tion sous le theme « 1 an ensemble » et ce, du 10 au 22 novembre 2020.

Dans ce cadre, le complexe multifonctionnel Arribat Center s'est vétu d'une
décoration attrayante et a été entierement habillé de photo-calls et de sus-
pensions. L'objectif était de célébrer une année pleine d'événements festifs,
qui ont rassemblé de nombreux visiteurs autour de plusieurs themes : Noél, fétes
de de fin d'année, Saint-Valentin, Journée Mondiale de la Femme, Halloween,
etc.

De méme, un jeu-concours a été organisé au profit des visiteurs. La tombola a
permis d plusieurs heureux gagnants de bénéficier, & partir d'un ticket d'achat
minimum de 250 dirhams dans les différents magasins du mall, de bons d'achat
d'une valeur de 500 DH, de produits électroménagers de 5 000 DH chacun,
ainsi que d'un grand lot de 30 000 DH.

R e p O r ta g e Grand lot de Chiffres d’affaires de

participants au_jeu-concours DH Millions DH HT

Trafic moyen de Trafic de

visiteurs par jour visiteurs pendant la campagne
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Par ailleurs, plusieurs influenceuses sont venues
faire découvrir aux internautes, en avant-premiére,
la décoration du centre commercial et faire la
promotion du jeu-concours mis a la disposition des
visiteurs.

Depuis son ouverture le 20 novembre 2020, le centre com-
mercial Arribat Center a remporté un vif succes auprées
des visiteurs, gréce a I'attrait indéniable de ses offres aussi
multiples que variées. Ainsi, il a enregistré une fréquenta-
tion importante et a atteint un record d’'affluence (1 mil-
lion de visiteurs) un mois seulement aprés son inauguration.

million mois

de visiteurs aprés 1 mois d’arrét d’activité a cause de la pandémie

Par la suite, la période de confinement liée a la crise sa-
nitaire a induit deux mois d’arrét, durant lesquels le centre
commercial a mis a profit cette pause pour établir un plan
de relance et d’'accompagnement pour ses enseignes, afin
de se préparer a recevoir les clients en toute sécurité.

Gréce a I'excellence de son dispositif de sécurité sanitaire,
Arribat Center a été le premier centre commercial au Maroc
a obtenir le Label de conformité sanitaire Covid-19, qui lui a
été délivré par un cabinet indépendant et de renommée in-
ternationale (Afnor Certification). Ce label permet de garan-
fir la continuité des activités du centre commercial, tout en
respectant les exigences en matiere de conformité sanitaire.

Le déconfinement a permis un retour &l une situation
presque normale, qui a mis en exergue |'aftachement des
clients au centre commercial. En effef, les visiteurs sont ve-
nus en masse pour refrouver un espace de vie animé, par-
tager des moments forts en émotions et vivre de nouvelles
expériences festives et ce, dans les meilleures conditions de
sécurité.
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- Arribat Center -

Un lieu contournable pour le shopping et le divertissement

Arribat Center est le plus grand cenfre commer-
cial de la capitale et le deuxieme plus grand du
Royaume, avec pres de 45 000 m2 de surface
locative sur trois niveaux accessibles de plain-
pied. Grace a son design authentique, ce centre
multifonctionnel de derniere génération a su pré-
server I'ADN architectural de la ville de Rabat et
se positionne comme une expérience inédite de
shopping et de loisirs.

Arribat Center abrite un hypermarché Marjane,
un multiplexe cinématographique sous I'en-
seigne Mégarama, une galerie commerciale
comprenant prés de 150 boutiques (prét a por-

000 m’

de surface de vente

6000, 1350

de surface plancher totale

1900

places de parking

ter, maison et services, beauté et accessoires,
culture, électronique, sports et loisirs), ainsi qu'un
espace de restauration et un parking de 1 900
places.

L'agencement intérieur du centre commercial
et ses différentes circulations a ciel ouvert visent
a renforcer son attractivité. Le mix commercial
offre un bon équilibre entre les acteurs nationaux
et internationaux. Son attractivité a été soignée
pensée a travers le soin apporté au parcours
client, au confort d'achat et a la richesse des
services proposes.

Hypermarché de

83

boutiques niveaux
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Instantané

Agence
d’Urbanisation et de
Développement
d’Anfa

Casablanca, décembre 2020

Avancement de la construction
du projet Casa Business Towers

Au cceur du quartier de la place financiere
du projet urbain Casa Anfa, plusieurs projets
commencent d sortir de terre. Ainsi, le projet
immobilier Casa Business Towers devrait étre
livré en 2022. Réalisé par IRG Real Estate,
il comprend deux tours de 22 étages et un
batiment de é étages, avec 4 niveaux de
sous-sol. Ses plateaux de bureaux et services,
qui s'étalent sur 28 000 m?, pourront accueillir
jusqu’'a 2 300 collaborateurs et vont jusqu’a
600 m? par étages.

Cqmpa nie
Genera. e
Immobiliere

Rabat, novembre et décembre 2020

Campagne de communication
digitale

La Compagnie Générale Immobiliere a lancé une
campagne de communication digitale relative &
ses projets en cours de commercialisation. Il s'agit
des projets résidentiels Green Homes et Green
Square (Bouskoura), The Park (Anfa), Casa Mari-
na (Casablanca) et des Résidences Bleues (Val
d'Or). Cette campagne a également porté sur
des commerces et des bureaux a Casa Maring,
du foncier tertiaire a Bouskoura et du foncier rési-
dentiel & Sidi Moumen.

1
&
THE PARK

_ - Dé COUVIez les nouvelles
] résidences Green Homes

3 2 CHAMBRES + SALON
. 2 parfir de 1.6 Mdhs

| Investisssurs ou & La recharche d'un actif immobilier

Ea paur vatre prejet d'affaires? -
aq_- La CGI a des actifs pour YOUS

a Casablanca!

Cuate Lirmale e e doSier

15h00
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Rabat, du 25 au 31 décembre 2020

Journées Portes Ouvertes
digitales

La Compagnie Générale Immobiliére a organisé des
Journées Portes Ouvertes digitales, dans le cadre de
la commercialisation de son offre immobiliere & Rabat,
Casablanca, Fés, Oujda, Marrakech, Fnideq et Agadir.
Ainsi, les clients et prospects de la CGI étaient invités
d se connecter pour profiter d'offres exceptionnelles
relatives & ses principaux projets en cours de commer-
cialisation. A cette occasion, les frais d'enregistrement
et de conservation fonciere étaient offerts aux clients.

Habitez Casablanca Marina,
c'est encore possible !

Je découvre |

DECOUVREZ LA NOUVELLE TRANCHE VOTRE NOUVEAL LIEU DE VIE EN

DES RESIDENCES BLEUES

CES DLEUES | 080 100 28 28 |

Ak CE
"i-' AL D O_R WWW.C g | .m a .:cmsuz;sr_r&r:_i.l-:.g:umLEﬁs

JOURNEES PORTES
OUVERTES DIGITALES
25 au 31 Récembre 2020

FRAIS D'ENREGISTREMENT
ET DE CONSERVATION FONCIERE

OFFERTS

RABAT » CASABLANCA » FES « OUJDA
MARRAKECH - FNIDEQ - AGADIR

EEl
|

i Rejoignez-nous au showroom Mamnil Events,
— 36 Boulevard voltaire, Asnidee-sur-Seing T
COMPAGHIE rﬁuin:.l.llz:muualLsni 0646639531+0145067951 MANMMNIL
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Fonciere Chellah

Rabat, du 27 au 30 novembre 2020

Célébration du Black Friday a
Arribat Center

Dans le cadre des actions d'animation, le centre
commercial Arribat Center a organisé le Black Fri-
day Weekend. Ambiance décorative, jeu ludique
et promotions alléchantes dans plusieurs magasins
du mall ont été au centre de cet événement. Le
jeu organisé a permis & de nombreux participants
de gagner, avec la participation des enseignes
installées dans le centre, des bons d'achat d'une
valeur de 250 dirhams et ce, & partir de 200 di-
rhams d'achat.
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Fonciere Chellah

Rabat, du 17 au 31 décembre 2020

Célébration de la fin d’année a
Arribat Center

A I'occasion de la célébration des fétes de fin
d'année, le centre commercial Arribat Center
a mis en place une décoration festive, sous le
théme « Fétez le nouvel an tout en lumiére ». Il a
également organisé une tombola pour tout ticket
de caisse de 250 dirhams. Un tirage au sort a per-
mis aux heureux gagnants de bénéficier de bons
d’achats d'une valeur de 1 000 DH ou 5 000 di-
rhams.

Casablanca, jusqu'au 31 décembre 2020

Organisation d’'un jeu concours a
Marina Shopping

Dans le cadre de I'animation de Marina shopping,
le cenfre commercial a organisé le jeu concours
Douwer ou R'Be7 #ScaniLcode. Ce jeu a permis
d de nombreux participants de gagner quotidien-
nement des milliers de bons d’achat et ce, avec
la participation des enseignes installées dans le
malll. Initialement prévu jusqu’au 15 décembre, le
jeu a été prolongé jusqu'a la fin du mois pour cé-
Iébrer la nouvelle année.
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Chiffres-clés

400 000’

de plateformes développéees

363 000’

de plateaux locatifs en exploitation

parcs
d’activites

N

Capacité de création de

8 000....

Profil En bref Millions DH
d’investissements

realises

projets livrés
(67 000 m?)

o

projets lancés
(70 000 m?)

N

2018 : fusion de Casanearshore SA
et Technopolis Rabatshore SA

Une porte ouverte sur le monde,
pour un pdle d'avenir

Ewane Assets est une fonciere dédiée a I'immobilier locatif
rofessionnel, aux business parcs et aux plateformes indus- > - . . /
P P P Meétier Immobilier locatif professionnel Superﬁcze de

trielles intégrées (P2l) dans le domaine de I'offshoring.

La société a pour principales missions la conception, Capital social 719 624 900 DH

I'aménagement, la programmation, le développement, la

construction, I'exploitation et la mise en valeur d’un porte- Effectif 18 collaborateurs hectal"@S

feuille d'infrastructures et de batiments professionnels.

Date de création

Actionnariat MEDZ (100%)

plateaux
de coworking

DN

A ce jour, Ewane Assets a développé, selon un modéle lo- Président M. Omar Elyazghi
catif, 4 parcs d'activité destinées a des professionnels (Ca- - ) )
sanearshore, Technopolis, F&s Shore et Oujda Shore) dans Directeur Géneral M. Rachid El Alaoui Environ
quatre villes du Royaume (Casablanca, Rabat, Fes et Ou-
jda).
clients
Internationaux
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Engagements
- PC] (@ COSGD@O I'Shorz - Les engagements de la société Ewane Assets consistent & : . - PO rc TQCh nOpOhS -

¢ Mettre en exploitation des nouveaux batiments de nou-
velle génération.

Plus de Mieux répondre aux attentes de ses clients. e i Plus de

50 000 e Répondre aux orientations structurelles des métiers de [os :
2 2 I'offshoring. it 1 2
- | ‘ m

de plateaux-bureaux Développer des infrastructures conformes aux standards . I B g de plateaux-bureaux et industries

internationaux.
11 0006mplois

» Externalisation de services. =l : . - Parc de

. » Gestion des process business et IT. sl " a e i el 1
entreprises Dével o - ‘ )
installées eveloppementIl. i i
hectares

e Développement en engineering.

A PROPOS DE

AN

Intégrer les exigences de développement durable.

S'adapter aux évolutions techniques des besoins futurs.

25 000 Activités des parcs
emplois

Les parcs développés par Ewane Assets ont attiré plus d'une
centaine d'acteurs nationaux et mondiaux de renommée.
lIs interviennent dans les domaines d'acfivités suivants :

Recherche & Développement.

Parc de
entreprises

installées
hectares

Atouts des parcs

Lancé en 2006, Casanearshore est le premier . . . Inauguré en 2008, le Parc Technopolis est une
parc offshoring du Maroc et le plus grand bu- i Un CGdre de TrOVO” UnlCIUe au plateforme dédiée a la création, I'incubation et
siness parc d'Afrique du Nord. Considéré comme M la promotion des projets innovants et a fort po-
la locomotive du nearshoring au Maroc, le parc ; aroc tentiel. Technopolis est une véritable cité de la
est dédié aux activités de développement de lo- technologie, située dans le premier pble acadé-
giciels, gestion d'infrastructures, back office ban- mique du pays, qui assure un environnement de
caire, assurance, gestion de la relation client, travail unique et moderne.

efc.

L'offre de valeur de la société Ewane Assets vise a per-
mettre aux entreprises et aux employés de se concentrer
sur leur coeur de métier et & améliorer le rendement des
coUts locatifs de leur business. L’accélération du parc Technopolis est fondée
Casanearshore est constitué d'un campus d'en- « Expertise immobiliére : réalisation de nouvelles généra- sur sa compétitivité et I'intégration de plusieurs
freprises, avec une vue panoramique sur la pre- tions de batiments selon une experfise immobiliére en espaces interdépendants : offshoring (36 hec-
miére ville économique du pays. La qualité de - constante amélioration, en tenant compte des résultats tares), activités tertiaire (39 hectares) et zone
service, |'attractivité des coUlts ainsi que la qualité d’exploitation des clients, de leurs contraintes, etc. d'accélération industrielle a haute valeur ajou-
des ressources humaines font de Casanearshore tée (32 hectares).

une destination attrayante et privilégiée des plus * Respect du développement durable : parcs boisés (80%
grandes multinationales. d'espaces verts et voiries), prise en compte de I'efficacité
énergétique.

Sécurité des sites : sites cloturés et sécurisés (controle
d'acceés, vidéosurveillance, gestion des visites, etc.).

Incentives fiscaux : offerts aux acteurs du secteur de

AN

A PROPOS DE

o~
N

I'offshoring.




64

e Zoom Filiale

- Parc Fes Shore -

Plus de

30000.... | 2

Inauguré en 2013, Fés Shore est dédié aux activités
de services informatiques, de traitements de données
et de processus métiers (Offshoring). C'est le premier
parc régional et le troisieme maillon du réseau des

parcs intégrés aménagés par le palier MEDZ.

AN

A PROPOS DE

Services offerts

De véritables références en ma-
tiere de développement de pla-
teaux bureaux

Les parcs développés par Ewane Assets offrent une exper-
fise avérée en matiére d'espaces bureaux, ainsi qu'une

large gamme de services dédiés aux entreprises et aux em-
ployés.

Expertise des espaces bureaux

e Espaces de bureaux ergonomiques, a la pointe de la
technologie.

e Locaux préts a I'emploi, avec une superficie variant entre
500 et 6 000 m2.

¢ Systéme électrique avec une double boucle, avec un
groupe électrogene par batiment.

Infrastructure réalisée avec une double boucle télécom
en fibre optique.

e Systeme de climatisation réversible (froid et chaud simul-
tanément dans chaque plateau).

e Entrée sécurisée et controlée.

¢ Systeme de Gestion Technique Centralisée : contréle de
la climatisation, I'éclairage, etc.

¢ Places de parking.

500

Cette plateforme, qui a vocation a se dévelop-
per selon un modéle locatif dans le domaine de
I'offshoring, ambitionne de mettre en valeur le po-
tentiel innovateur de la Région Fés-Meknes, stimuler
la création d'emploi et jouer un réle moteur d'en-
tralnement en matiere de développement écono-
mique et technologique.

AN

Services d’accompagnement

Plusieurs services d'accompagnement ont été mis en place
au sein des parcs pour faciliter la vie des entreprises :

¢ Guichet unique.

e Restauration, transport, télécommunication, banques,
parkings.

¢ Enfrefien du parc (espaces verts, espaces communs, jar-
dinage gardiennage, efc.).

¢ Facility management (coordination et planification des
services centraux techniques).

¢ Property management (gestion logistique du parc et des
évéenements).

Services divers

Des services divers sont proposés aux employés, pour assu-
rer leur confort :

* Espaces sportifs, salle de fitness.

¢ Médecin, pharmacie.

* Business Center, hotels.

¢ Supérette.

¢ Creche pour les enfants des employés.
e Formations sur site.

¢ Espaces de coworking, etfc.

- Parc Oujda Shore -

20000

de plateaux- bureaux et services a terme

A PROPOS DE

Perspectives

En tant que fonciere, la croissance organique des clients
est un gage de confiance et de compétitivité. Dans ce
sens, |'offre de valeur de la société Ewane Assets est fondée
sur un fravail constant de suivi et de maitrise du métier des
clients cibles, pour s'adapter d leurs besoins et constituer un
levier de valeur pour leur activité.

Ainsi, la mise en ceuvre d'infrastructures et de services au-
tour de I'activité crée une alliance entre les lieux de vie et

2500..

Parc de

hectares

les lieux professionnels, éléments incontournables pour la va-
lorisation du patrimoine et la création d'emplois.

Outre les défis relatifs & sa position de référent de I'immobilier
professionnel au Maroc, Ewane Assets devra se réinventer
pour séduire les entreprises et leurs salariés face au dévelop-
pement technologique futur et aux nouveaux modeles d'or-
ganisation de travail.

Dans les années a venir, la sécurité, la diversité, le dévelop-
pement durable, le progres technologique et la flexibilité se-
ront les maitres-mots de I'immobilier-bureau.
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Société d’Aménagement Zenata

ECOCITE ZENATA

Profil

Ville de tous les €lans

Située dans la Commune d'Ain Harrouda, I'Ecocité Zenata incarne
I'ambition de la Société d'Aménagement Zenata, qui a pour mis-
sion la conception, I'aménagement et la mise en ceuvre du projet,
de concevoir et développer un modele de ville intégré, innovant et
durable.

Déclarée d'utilité publique en mars 2006, I'Ecocité Zenata a été
concue dans la perspective d'offrir une qualité de vie optimale et
des opportunités socio-économiques diverses aux générations ac-
fuelles et futures.

9oJ km

de facade maritime

Milliards DH

d’investissement global

1860

de superficie

.

100000

emplois a créer

aia

300 000

habitants a accueillir

|
Es L
-

Ambition

Une écocité pour mieux vivre

A travers une mixité sociale et spatiale, I'Ecocité
Zenata ambitionne de créer une nouvelle centra-
ité urbaine, en mesure de répondre aux enjeux
iés a I'émergence d'une classe moyenne, no-
tamment via le développement d'activités a forte
valeur ajoutée, telles que la santé, I'éducation et
le commerce. Aujourd’hui, I'Ecocité Zenata est
considérée comme un modele précurseur a I'in-
ternational.
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Atouts

Une ville a taille humaine

Equipements : éducation, santé, shopping et loisirs (of-

Vivre la ville autrement fe

L'Ecocité Zenata a été pensée et concue selon un
concept urbanistique innovant et durable. Elle offre
de nombreux atouts, destinés & offrir des services per- °
formants aux habitants, opérer une gestion intelligente
et maitrisée des éléments, améliorer la connectivité
et I'accessibilité, tout se développant en harmonie
avec la nature et en maitrisant I'impact sur I'environ-
nement.

rts par chaque unité de vie).

Une ville verte

470 hectares d’espaces verts

30% de la superficie totale dédiés aux espaces verts

Consistance : parcs et corridors naturels, concus pour
promouvoir la biodiversité.

Une ville labelisée

Une ville intelligente

* Modélisation de la trame aéraulique oblique : rafraichis-
sement naturel la ville de 2 & 3° C en été et régulation de
I'hnumidité en hiver.

* Assainissement mixte : acheminement des eaux de pluie .
en surface vers des bassins de rétention, qui contribuent
d la végétalisation de la ville.

Une ville accessible

* Plan de mobilité collective : mise en place d'une gare .
multimodale (train, RER, tframwaly, bus) et d'un réseau de
bus & haut niveau de service.

¢ Parcours cyclables : connexion des différents centres de
vie, sur une longueur de 24 km.

Label ECL : L'Ecocité Zenata est la premiére ville &
avoir obtenu le label de performance Eco City Label
(ECL), délivré par Cerway (organisme international et
opérateur certificateur de HQE™).

HQE Aménagement : L'Ecocité Zenata a également
obtenu la certification HQE Aménagement, confir-
mant ainsi ses ambitions de développement durable,
en placant I'Homme et I'innovation au coeur de sa
réflexion urbaine.

Référentiel Ecocité Zenata : L'Ecocité Zenata a adopté
un référentiel basé sur 6 principes fondateurs, définis-
sant les orientations pour construire un environnement
favorisant un cadre de vie de qualité : naturalité, proxi-
mité, optimisation, flexibilité, co-élaboration et diversité.

Lk e e e oL L

Poles d’activite

Ville de toutes les opportunités

Le développement économique de I'Ecocité Zenata est
structuré autour de 3 pdles d'activités et services a forte
valeur ajoutée. Ceux-ci constitueront des leviers de crois-
sance, renforceront son attractivité et contribueront au
rééquilibrage de I'axe Casablanca - Mohammeédia.

Campus universitaire international

¢ Superficie de 15 hectares

* 8 000 étudiants a terme

¢ Ouverture prévue en 2023

» 3 spécialités

Le campus universitaire international de Zenata offrira un
enseignement de haute qualité, & travers trois domaines
de spécialité : commerce, ingénierie et université médi-
cale. L'ouverture du campus universitaire international est
prévue en 2023.

Centre de santé intégré

* Superficie de 10 hectares
300 lits d'hépital
* Quverture prévue en 2023

Développé par Saudi German Hospital, le centre de santé
intégré de Zenata devrait ouvrir ses portes en 2023 et com-
prendra les infrastructures suivantes :

¢ Hoépital : d'une capacité de 300 lits.

* Tour médicale : cabinets pour médecins libéraux.

¢ Centre de formation : dans le domaine du paramédical.
» Offre d’hébergement : pour les visiteurs.

e Logements : pour le personnel et les étudiants.
Centre commercial

* Superficie de 120 000 m? GLA
* 3 phases

» Ouverture prévue en 2023 (Phase 2)

Le cenfre commercial de Zenata proposera une large
gamme de produits et hébergera de nombreuses marques
(aussi bien nationales qu'internationales). La premiere phase
de ce podle suprarégional a été ouverte au public en mars
2016, avec I'inauguration du premier magasin de I'enseigne
lkéa au Maroc. L'ouverture de la phase 2 est prévue en 2023.

Le phasage du projet se présente comme suit :

¢ Phase 1:30000 m? GLA (surface commerciale utile) : 2016
e Phase 2: 60 000 m? GLA : 2023

* Phase 3 :30 000 m? GLA
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Etat d’avancement

L'écocité Zenata avance jour
apres jour

L'Ecocité Zenata est une ville qui se concrétise : les travaux
d'aménagement avancent conformément aux plannings
établis et les premieres constructions sortent de terre. Le
plan d'aménagement de la Premiere Zone de Développe-
ment (PZD) totalise une superficie de 800 hectares.

La Société d'Aménagement Zenata a déjd réalisé les ac-
fions suivantes :

Raccordement intégral de la PZD aux trois réseaux : eau,
électricité et assainissement.

Participation au financement du grand intercepteur Est :
des eaux usées de Casablanca.

Réalisation du collecteur d’assainissement : d'une lon-
gueur de 3,5 km, en réseau séparatif. Ainsi, les eaux usées
sont acheminées a I'intercepteur Est, qui est relié a la sta-
tion de pré-traitement de Sidi Bernoussi.

Mise en place d’'un échangeur autoroutier : qui constitue
une porte d'entrée de la ville et qui est opérationnel de-
puis 2015.

Réalisation des premiéres voiries urbaines : & proximité
d'lkéa.

Lancement du premier quartier résidentiel : en partena-
riat avec les groupes Mfadel et Al Akaria Développe-
ment,

Réhabilitation et rehaussement de la voie cétiére : opéra-
tionnelle depuis 2018.

Réalisation de la voie ouest : reliant la zone nord (cotiere)
et sud (autoroutiere) du territoire et ce, en 2018.

Accés a la mer

1. Quartier de la
ferme

2. Parc
central

3. Quartier sud

4. Voie ouest

5. Voie cotiere

6. Jnane
Zenata

7. Parcours
sportif

Lone

industrielle

Un aménagement urbain innovant entre Casablanca et Rabat

Travaux : réalisés & 50%

Situation : au nord de la premiére zone de développement

Superficie brute : 70 hectares Appartements : livraison prévue en
Premier quartier résidentiel de I'Ecocité Zenata 2021

Structuration autour de 2 pdles de vie : de part et d'autre du parc central

Premiere partie du parc métropolitain.

Consistance : zones plantées et boisées, aires de jeux pour enfants, places, Opérationnel : depuis 2019
fontaines seches et terrains de sport.

Situation : limitrophe & I'échangeur autoroutier
Consistance : Pole économique de I'Ecocité
Péle santé intégré Avancement : 70%

- Campus universitaire international

- Carie cemmErelsl Finalisation : en 2020

- Quartier d'affaires (immeubles bureaux a proximité de la future gare ferro-
viaire Zenata)

Superficie : plus de 3 km.

Connexion : autoroutiére du territoire du nord (zone balnéaire) au sud

Réalisation : en 2x2 voies, avec un terre-plein central planté et une piste cy-

clable de part et d'autre Opérationnelle : depuis 2018
Consistance : 2 ouvrages d'art (réalisés par SAZ) :

- Pont de la voie ferrée

- Future voie de poids lourds pour I'acces au port sec de Casablanca

Rehaussement : de 2,5 m

Aménagements : espaces de stationnement en ilots et plantation d'arbres
d’alignement Opérationnelle : depuis 2018

Travaux d'infrastructures réalisés : revétement des trottoirs, plantation végétale
et mobilier urbain

« Ecole : 95%

* Foyer féminin : 95%

e Lycée : 95%

¢ Marché municipal : 98%

Superficie : 142 ha (dont 19 ha d’'espaces verts)

Concept : Projet de recasement destiné aux familles bidonvilloises du territoire
Ménages : plus de 8 800 (45 000 personnes)

Consistance :

- 80 m? de lots bi-familiaux en R+3

* Mosquée : 70%

¢ Centre de protection civile : 95%
¢ Centre de santé : 95%

¢ Dar Taliba : 5%

¢ Maison des jeunes : 5%

- 42 équipements conformes aux exigences de la norme Haute Qualité Envi-
ronnementale (HQE)

Centre culturel : 5%

Concept : Espace de détente et de loisirs

Situation : & proximité immédiate de la mer

Consistance :

- Parcours : pour joggeurs et vélo (plus de 5 km linéaires)

- Jeux : escalades pour enfants et adolescents Opérationnel : depuis juin 2019
- Agrés sportifs : fitness outdoor

- Terrains : basketball, beach-volley et pétanque

- Espaces verts : avec des aires de pique-nique

- Place centrale : pour des animations
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M. ANAS BAKRIM

Directeur Général
Lacivac & Patrilog

=
9 Formation N~ Expérience professionnelle

Responsable de

Certificat Responsable de Programmes
d'Administrateur Programmes
d'Entreprise

Ingénieur

2006 2017 2006 2008

72‘

pres avoir suivi le cursus de I'école ESTP
Paris, Anas Bakrim a mené une carriere
internationale aupres de grands groupes,
tels que BNP Paribas, dans lesquels il a su
développer son expertise et ses qualités intrinseques.

“Au-dela de son expertise ?oérf rant éiryvs"

technique et managériale, Ancs a rejoint
le Maroc en

Anas se distingue par sa 2009, en tant

. ST que Directeur
rectitude, son esprit libre ¢ giona des

Y4 Travaux a
et sa forte capacité de Addoha, o

travail ; ce qui lui procure i a contibue,

. o e d'une part, a

ce petit plus qui fait les siociorer et

99 rationaliser

grands hommes” OrOCessUS

et, d'autre

part, dréaliser de grands chantiers dans le domaine

du logement social. Par la suite, il a fravaillé au sein

de la société TGCC, oU son expertise a été mise en
valeur.

Animé par le sens de l'intérét général, qui I'a
initialement poussé a rejoindre le Maroc, Anas a
naturellement choisi de s'orienter ensuite vers le
Groupe CDG, qu'il a rejoint en tant que Chef de
projet au sein de Dyar Al Mansour. C'est dans ce
cadre qu'il a contribué a la réalisation des projets
du groupe, visant a accompagner la politique
des pouvoirs publics pour le développement des
logements sociaux.

Son expertise, doublée de son sens de la rigueur
et de sa forte abnégation, I'ont rapidement fait
remarquer au sein du Groupe CDG. C'est d'ailleurs,
d ce ftitre, qu'il a été appelé a 'y occuper le poste de
Directeur du Patrimoine Foncier et Touristique.

Directeur Régional Ingénieur projets Chef de projet

Ceux qui ont cétoyé Anas lui attribuent de fortes
qualités techniques et managériales. Ainsi, outre le
fravailqu'ilmeéne au sein de sastructure, ilasuinsuffler
un nouveau rythme et des méthodes différentes
pour la gestion du foncier, non seulement au sein
de la CDG, mais également en accompagnant
plusieurs filiales du groupe.

Convaincu du fort potentiel de Anas Bakrim et de
sa forte capacité de travail, le Groupe CDG I'a
récemment mis & la téte de deux structures du groupe,
dsavoir Lacivac et Patrilog. Gageons qu'il saura encore
une fois nous surprendre, dans le bon sens.

Au-deld de son expertise technique et managériale,
ce polyglotte (qui parle 5 langues) se distingue par
sa rectitude, son esprit libre et sa forte capacité de
fravail, ce qui lui procure ce petit plus qui fait les
grands hommes.

En 2007, Anas a fondé I'Association Franco
Berbére des Alpes Maritimes & Nice. Depuis 2011,
il est membre du Cenitre des Jeunes Dirigeants
d'entreprises (CJD). A ce fitre, il a coorganisé
plusieurs rencontres pour la promotion de la valeur
fravail chez les jeunes.

Anas a des cenfres d'intéréts variés. Sportif, il adore
les randonnées en montagne, qui sont, pour lui,
une source de renouvellement permanent. En plus
d'étre un amateur d'histoire et de la culture des
civilisations, il s'intéresse également aux grands
courants philosophiques a travers le temps.

Directeur du Administrateur Directeur Général
Patrimoine Foncier et Directeur Général
Touristique

2009 2010 2011 2013 2019 2020
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L’Environnement

EWANE ASSETS

Rabat et Casablanca, novembre 2020

Réalisation
d’espaces
sportifs

et verts a
Casanearshore
et Technopolis

Espaces sportifs

wane Assets a aménagé, dévelop-

pé et mis a disposition des espaces

sportifs et de loisirs en plein air au

niveau des parcs Technopolis et Co-
sanearshore et ce, afin d'offrir aux usagers
des parcs du bien-étre et de la détente.

Ces zones écologiques comprennent des
équipements sportifs et de divertissements
agréés (terrains de football, parcours de jo-
gging, aires de pique-nique, vestiaires, sani-
taires et parkings). Pour garantir la sécurité,
elles sont également dotées d'un systéme de
contréle d'acces et de vidéosurveillance.

Lors de la conception de ces espaces sportifs
et de loisirs, la société a veillé au respect de
la composante environnementale, & travers
notamment :

e l'aménagement de bdatiments écolo-
giques : offrant une isolation thermique et
une alimentation en eau chaude par des
chauffe-eaux solaires.

* La réalisation de parkings en dalles
alvéolées « Eco minéral » : favorisant la
stabilisation du sol et le drainage des eaux
pluviales.

Un espace sportif « Mail Central » a été aménagé au sein du Parc
Technopolis, comprenant des espaces de sport et d'animation,
qinsi qu'une zone paysagere écologique. Il englobe les infrastruc-

tures suivantes :
1 parking 2  parcours
de jogging sur 530 m en sable stabilisé,

de 35 places en dalles
alvéolées avec des haltes pour les bancs

2 zones

de pique-nique

2 vestiaires

de 180 m? en structure
métallique légere

2termins
11 200,
de football en gazon m

synthétique de superficie

Des espaces paysagers, dédiés au sport et aux loisirs, ont
été aménagés au sein du Parc Casanearshore. Cette par-
celle est composée des équipements suivants :

terrains parking

de football en gazon paysager, avec 355
synthétique places de stationnement

Espaces verts inter-batiments

Au niveau du Parc Casanearshore, Ewane Assetfs a
procédé a la mise en valeur d'une zone paysagere,
dotée de nombreux espaces verts, situés entre les
bé&timents CNS K et CNS R. L'objectif de ces espaces
inter-batiments est multiple :

¢ Rapprocher davantage les usagers du parc de la na-
fure.

¢ Organiser des événements de qualité : animation, res-
tauration, art, musique, etc.

Les espaces verts inter-batiments qui ont été aménagés
au Parc Casanearshore offrent plusieurs commodités :

* Plantations : trés variées (arbres fruitiers et massifs fleuris).

¢ Points d’eau : modernes (fontaines seches et bassin mi-
roir).

» Surfaces minérales : allées et placettes.
Cafétérias.

Placettes : pour les pauses-déjeuner et la détente.
¢ Place pour I'art : & I'air libre.

Eclairage : d'ambiance et balisage bas.

¢ Arrosage : via un réseau automatique et du goutte &
goutte.

parcour

de jogging sur
1 km en sable stabilisé

140

vestiaires et sanitaires

16471,

de superficie
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INSTANT

CULTURE

Artiste

Souhail
Benazzouz

Début de la carriere artistique

1967 Naissance a Assilah

ouhdil Benazzouz a poursuivi ses études a

I'Ecole Nationale des Beaux-Arts de Tétouan

(Section sculpture), puis a I'Academia Alber-

tina di Belli Arti & Turin (Italie). Trés jeune, Sou-

hail a participé aux ateliers d'arts plastiques
proposés durant le Festival d'Assilah et a enrichi son
parcours artistique par différents stages aupres d'ar-
tistes éminents.

Apres la fin de ses études, Souhdil a séjourné et
travaillé & Madrid et Paris, ou il s'est consacré a sa
création et a affrmé progressivement sa présence
sur la scéne plastique. De retour & Assilah, il s'est dis-
tingué rapidement dans les concours nationaux. Le
bleu et le blanc de I'Aflantique prédominent dans
ses ceuvres, dans lesquelles il se réapproprie les réves
de son enfance, mettant en scéne des personnages
imaginaires du passé.

L'artiste possede & son actif une longue série d'ex-
positions (personnelles ou collectives), aussi bien au
Maroc qu'a I'étranger. Ses ceuvres figurent dans de
nombreuses collections, a la fois publiques et privées.

¢ Exposition, Salle du Théatre La Maestranza (Séville)

* Exposition « Souhail sous les arcades », Palais de la Culture
(Assilah)

¢ Exposition « La nouvelle génération », Bahrein
* Exposition, Galerie Aplanos (Assilah)

1997 * Exposition « De la dissémination », Galerie E. Delacroix
(Tanger)

1998 ¢ Exposition « Hommage a Ahmed Cherkaoui », Galerie Foyer
61 (Berne)

* Exposition « Visions contemporaines », Galerie Actua
(Essaouira)

« Exposition, Cité Internationale des Art, Galerie Bernanons
(Paris)

* Exposition « Icénes », Galerie G26 (Berne)

* Exposition « La gaie féerie », Galerie Mohammed El Fassi
(Rabat)

* Exposition « Sculptures plurielles », SGMB (Casablanca)
2008 « Exposition, Museo Nationale di Castel Sant’ Angelo (Rome)
* Exposition « Songe Zaylachien », Galerie ab (Rabat)

* Exposition « La valse des lignes », Atelier Tata (Casablanca)

* Exposition « Le regard d'un instant », Art Gallery
(Casablanca)

Hommage

Le 28 octobre 2020, I'artiste plasticien Mohamed Melehi est
décédé a Paris a I'age de 84 ans, suite d sa contamination
par le Covid-19. Né en 1936 a Assilah, Melehi est I'une
des figures de proue de I'art moderne marocain. Artiste
cosmopolite, Melehi était peintre, photographe, sculpteur,
éditeur, designer, affichiste et muraliste. Entre 1962 et 1996,
il a vécu et fravaillé & New York, ou il a développé un style
personnel, fondé sur une abstraction géométrique ouverte
sur la figuration, qui s'inspire de formes comme la ligne
sinueuse évoquant une vague. Ses créations artistiques ont
fait 'objet de nombreuses expositions dans le monde et
plusieurs rétrospectives lui ont été consacrées.

Agenda

Rabat, jusqu’au 15 mars 2021

Pour célébrer une décennie d'activité de son espace
d'art, la Fondation CDG organise une magnifique
exposition consacrée d la grande artiste autodidacte
Chaibia. Cette rétfrospective des différentes périodes
delavie de cette véritable icone de I'art naif marocain
vise 4 préserver sa mémoire et d rendre hommage a
son incroyable ceuvre artistique, infrépide et colorée.
Des premiéres esquisses d la gouache réalisées dans
les années 60 aux toiles emblématiques qui ont fait
son succes a I'étranger, cette exposition permet de
prendre toute la mesure de cette artiste hors pair, qui
fait désormais partie du patrimoine culturel marocain.

Espace Expressions CDG : 2, Avenue Moulay Hassan, Rabat
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Mémento

Congres mondial
de la nature

Marseille, du 7 au 15 janvier 2021

Le Congres mondial de la nature est le plus grand événe-
ment mondial sur la biodiversité. Organisé tous les quatre ans
par I'Union internationale pour la conservation de la nature
(UICN), ce congres rassemble des décisionnaires issus de gou-
vernements, de la société civile, des peuples autochtones, du
monde des affaires et du milieu universitaire. Il vise a préserver
I'environnement et relever les défis actuels de notre planete.

Pour plus d’informations : www.iucncongress2020.org/fr
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SIATI

Paris, le 23 juin 2021

Le Sommet dédié a I'immobilier, a I'aménagement des territoires
et & I'innovation réunit chaque année plus de 400 décideurs de
la chaine de valeur de I'immobilier. Cet événement, qui ambi-
fionne de fédérer les dirigeants de la ville de demain, constitue
une occasion de faire rencontrer trois écosystemes (immobilier,
aménagement des territoires, smart & green city) pour confronter
leurs visions stratégiques, partager leur expertise et faire place a
I'innovation.

Pour plus d'informations : www siafi.fr

ELEC Expo

Casablanca, du 23 au 26 février 2021

Le salon intfernational de génie électrique et de I'au-
tomatisation industrielle (ELEC Expo) accueille les
fabricants internationaux, qui y présentent leurs der-
niers produits et services pour I'industrie. Cette foire
commerciale, qui est organisée par la Fédération
Nationale de I'Electricité et de I'Electronique, consti-
tue une opportunité pour les participants d'établir et
de renforcer leurs réseaux d'affaires.

Pour plus d’'informations : elecexpo.ma

CONNECTEZ VOUS A LA NATURE
DANS LES RESIDENCES GREEN SQUARE

(0801002828
WWW.Cgi.ma

|
CG1
GREENTOWN N

| CASA-BOUSKOURA COMPAGNIE GENERALE IMMOBILIERE
GROUPE CDG
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Les Bons

Plans

Pendant cette période exceptionnelle de pandémie, il est préférable de recourir a des services en ligne pour
continuer a vaquer a ses activités quotidiennes en toute sécurité

Ainsi, nous vous avons sélectionné quelques applications mobiles et sites web utiles pour vous soigner, effectuer
des tests, accomplir vos formalités administratives, acheter a proximité de votre lieu de résidence et étudier.

Restez vigilants |

Sante

Suivi a@ domicile du Covid-19

Les patients atteints du Covid-19 peuvent
bénéficier d'une prise en charge a domicile a
Rabat et Casablanca. Pour cela, il suffit de :

*Rabat : Appeler le numéro 0537 29 29 29 pour
bénéficier des servicessuivants 7j/7 : consultation
a domicile, test PCR, ECG, oxygénothérapie et
fransport ambulancier.

*Casablanca : Utiliser I'application Hayat Santé
(@sos_covid_a_domicile / 05228-61211), qui
est une plateforme mobile de service médical
d la demande et de mise en relation entre les
patients, ambulanciers, cliniques ou hopitaux,
médecins, laboratoires et pharmacies.

www.hayatsante.ma

Test du Covid-19

Dans le cadre de la lutte contre la pandémie,
un site web a été concu pour donner des
informations claires sur les tests du Covid-19 :
quand et ou se tester, types de test et moyens
simples de se protéger.

www.jemeteste.ma

Administration
Services administratifs en lighe

L'application wragi est une plateforme mobile
qui offre aux citoyens I'accés a distance a des
services administratifs en ligne : légalisation

de la signature, copie conforme et certificat
de résidence. D'autres services vont étre mis
en place : certificats (de vie, de célibat et de
fiancailles), déclaration de perte, casier judiciaire
et registre de commerce. Il suffit de télécharger
I'application, créer son compte et demander son
activation aupres de I'annexe administrative de
résidence ou du chef de quartier (Mogaddem).

WwWw.wragi.ma

Commerce

Petits commerces en ligne

L'application @FuzApp permet aux petits
commerces de metire en place une vitrine
virtuelle pour les utilisateurs a proximité. Cette
plateforme offre différentes promotions (films,
compétitions organisées dans le complexe
sportif du quartier, etc.). Il suffit de télécharger
I'application pour accéder aux vitrines virtuelles
des entités a proximité.

www.fuzapp.com

Education
Programme scolaire en ligne

La plateforme collaborative en ligne @360.
learning.group contient tous les programmes
officiels dans toutes le matiéres, du cours
préparatoire a la terminale. Des vidéos, fiches de
cours et exercices avec corrigés sont disponibles.

www.360learning.com

Commerce

Education

Administration



OUPE CD =
'~ Le Développement intégré -
T Ju_. e L e S
- .. CDG Développement
- Espace des Oudayas, Angle Avenues Annakhil
" et Mehdi Benbarka, Hay Ryad, Rabat = Maroc
Tél: (+212) 537 57 60 00 - Fax : (+212) 537 71 46 78
www.cdgdev.ma

O
R
=
o]
Sl
O
(%]
O
i
=
O
(0]
O
()
O
s
3




