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Le Développement intégré

L’

EDITORIAL

e premier numéro de

'année 2020 de noftre

magazine d'information

apporte un vent de nou-

veauté et de fraicheur,

a travers un relooking
en termes de charte graphique et de
contenu rédactionnel.

Pour mieux répondre a vos attentes
et pour étre davantage en phase
avec les fen-

Un vent de nouveauté dances actueles,

nous avons tenu

et de fraicheur pour cette compte des pro-

o , oye e positions que vous
premiere édition avez _ formuiées
y ors de I enquete

de ’annéee 2020 de  satistaction

qui a été menée.

Dans le cadre de la rubrique « Le Zoom
Filiale », nous avons mis les projecteurs
sur Lacivac, filiale spécialisée dans les
métiers liés au foncier. Son Directeur
Général nous révelera les grands axes
du repositionnement stratégique de la
société.

A travers la rubrique « Le Reportage »,
nous aborderons la contribution de
MEDZ, acteur-clé du Plan d'Accéléra-
tion Industrielle, & I'essor du secteur de
I'offshoring, gréce & la promotion de
la destination Maroc auprées des don-
neurs d'ordre.

Dans la méme lignée, nous metirons
la lumiere, dans la rubrique « L'Eve-
nementiel », sur les Rendez-vous de
la CDG & Casanearshore. Nous vous
présenterons également Anfa Park, le
nouveau parc urbain de Casablanca,
dont la premiére phase a été ouverte
au public.

La rubrique « Le Zoom Projet » aborde-
ra la mise en conformité de CDG Dé-
veloppement avec la Loi sur la protec-
fion des données personnelles. Dans
le cadre de la rubrique « Le Portrait »,
nous ferons davantage connaissance
avec Mériem Ababou, Directeur Gé-
néral de CGl Management.

De nouvelles rubriques ont été ad-
jointes & votre magazine, ayant frait
au développement durable, au ca-
lendrier des salons-métiers & venir et
aux bons plans.

Nous finirons sur une fouche artis-
fique, avec le peintre autodidacte
Bouchaib Habbouli, qui fait partie de
cette génération d'artistes contem-
porains dont I'éclosion a indéniable-
ment enrichi la création plastique au
Maroc.

EQQ Comkt &Q "“&W
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Le Flash

CDG Développement 01.2020 / Kénitra
20.03.2020 / Rabat

Contribution au Fonds spécial pour la gestion du
Covid-19

Dans le cadre de I'élan national de solidarité, I'en-

semble des collaborateurs du Groupe CDG ont

contribué, a travers des dons, pour alimenter le Fonds

spécial pour la gestion de la pandémie Covid-19 (Co-

ronavirus). Ainsi, fous les cadres dirigeants du Groupe

ont fait don de I'équivalent d'un mois de salaire pour

alimenter ledit fonds. Les directeurs ont contribué éga-

lement avec 50% de leur salaire mensuel tandis que

les autres catégories du personnel ont alloué 10% de

leur salaire mensuel au profit du fonds spécial. Les col- 26 03 2020 / Ra bCIT
laborateurs du groupe ont fait preuve, une nouvelle . .

fois, de solidarité et de citoyenneté pour la réussite de Mise a disposition des autorités de lits

cette opération nationale. . ) . V. s .
Afin de s’inscrire pleinement dans I'élan de solidarité natio-

nale insufflé par Sa Majesté le Roi, le Groupe CDG a mobilisé
plus de 8 000 lits disponibles au sein de ses différents actifs au
service de I'effort national de lutte confre la propagation du
Coronavirus. Dans ce cadre, CDG Développement a mis &
disposition prés de 3 500 lits dans ses résidences universitaires
situées dans les villes de Rabat, Casablanca, Meknés et El 11.03.2020 / Fes
Jadida. Ainsi, le groupe réitere son engagement a mettre &
contribution I'ensemble de ses moyens humains, matériels et
financiers en faveur de I'effort national, pour servir a la lutte
confre la propagation du COVID-19 et ses conséquences sur
|"économie nationale.

Société d’Aménagement
de Zenata
27.02.2020 / Dakar

Exposition de I'expérience de I'éco-cité de Zenata

13.03.2020 / Rabat

La Journée de I'Afrique de la Banque Européenne d'In-
vestissement (BEl) a été organisée & Dakar, en partena-
riat avec ONU-Habitat. Cette édition s'est penchée sur
I'urbanisation durable, a travers la présentation de nou-
velles initiatives qui appuient les objectifs de développe-
ment durable de I'Afrique. A cette occasion, la Société
d'Aménagement Zenata a effectué une présentation de
I'éco-cité de Zenata.




I.e Flash

Ewane Assets SA

17.03.2020 /
Casablanca

Lancement d’'un
avis d’appel d’offres

La société Ewane Assets SA a
lancé un appel d'offres ouvert
pour la réalisation des travaux
de mise & niveau des systemes
de la gestion technique cenfra-
lisée et la mise en place d'un
systeme Hypervision (pour la
centralisation des outils de su-
pervision d'infrastructure, d'ap-
plications et de référentiels) au
sein de Casanearshore Parc.

Novec
12.01.2020 / Rabat

Choix pour la préparation de la carte agricole H H
de la Région Marrakech - Safi Parc HCIlIOpOlIS SA

Novec a été mandatée par le Ministére de I' Agricul-
ture pour mener I'étude du projet de préparation de
la carte agricole de la Région Marrakech - Safi. Le
coUt estimé de cette prestation porte sur un mon-
tant de 4,4 millions de dirhams. La carte agricole
constituera un outil pour protéger les terres agri-
coles & fort potentiel de la région contre I'expan-
sion urbaine, surtout I'urbanisation non contrélée.

Arribat Center
13.03.2020 / Rabat

Lancement d’un avis d’appel d’offres ouvert

La société Arribat Center, filiale de Fonciere Chellah alancé un avis d'ap-
pel d'offres ouvert pour la sélection d'une régie pour la gestion des es-
paces publicitaires relevant du centre commercial Arribat Center. Les plis
des concurrents doivent étre déposés, sous plis fermés, avant le 27 mars
2020. Une visite des lieux a été programmée le 10 mars au niveau du
cenfre commercial.




ngénieur de I'ESTP Paris,

M. Bakrim est également

fitulaire du  Certificat

d'Administrateur d'Entre-
prise de I'Institut Marocain des
Administrateurs. Il a débuté sa
carriere en 2006, en tant que
Responsable de Programmes
A BNP Paribas Immobilier a
Nice. En 2008, il a exercé la
méme fonction au sein de la
société immobiliere Sagec. En
2009, il est nommé Directeur
Régional des Travaux & Addo-
ha, puis il a rejoint, en 2010, la
société TGCC en qualité d'In-
génieur projets.

Le Scoop

La crise sanitaire
liée au Covid-19 a
eu un impact éco-
nomique important
sur le Maroc, qui
devrait perdre 5 &
7 points en termes
de croissance du
PIB. Selon le Ministre
de I'Economie
et des Finances,
cette situation s'est
fraduite par une
perte de 1 milliard
de dirhams pour
chaque jour de
confinement.

L’

ESSENTIEL

M. Anas Bakrim

Directeur Général
de Patrilog

En 2011, il a intégré Dyar Al
Mansour en tant que Chef
de projet pour éfre nommé,
en 2013, Directeur du Patri-
moine Foncier et Touristique
de la CDG. En mai 2019, il
devient Administrateur Di-
recteur Général de Lacivac.
Depuis février 2020, il est éga-
lement Directeur Général de
Patrilog (gestion locative dé-
diée au personnel civil et mi-
litaire de I'Administration de
la Défense Nationale).

Le Dixit

<

Le Chiffre

La trans-

formation

numérique

est deve-

nue une

nécessité

absolue

et pas

seulement

un choix

pour réaliser

le dévelop-

pement et ac-

céder aux rangs

des pays émergents,

car de nombreux pays

s'y sont pleinement engagés
en lui consacrant d'importantes
capacités humaines et maté-
rielles, partant de leur prise de
conscience du réle névralgique
qu'elle joue dans I'économie
dans le proche avenir.

M. Saad Eddine El Othmani,
Chef du Gouvernement

de dirhams

C’est le montant de la contribu-
tion directe du Groupe CDG au
Fonds spécial dédié a la gestion
de la pandémie du Coronavirus,
visant & faire face aux dépenses
sanitaires exceptionnelles et
a soutenir les secteurs écono-
miques sinistrés par la crise.

_sila AL

ARRIBAT CENTER

CELEBREZ 1 AMOUR !
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MEDZ

Casablanca, le 25 janvier 2020

Prix
AmCham

e prix AmCham - OCP 2020 du commerce et de

I'investissemnent maroco-américain a été décerné

a Lamination Automotive Fabrics, lors de la soirée
de gala annuelle, organisée par la Chambre de commerce
américaine au Maroc (AmCham).

Depuis mai 2018, Lamination Automotive Fabrics (filiale du
groupe américain Adient) a installé une usine au sein de la

Le Palmares

- Lamination -
Automotive Fabrics

En 2019, Lamination Automotive Fabrics a investi
15 millions de dollars dans son unité de Kénitra et
y a créé 160 emplois, qui ont bénéficié de 3 000
heures de formation spécialisée. Son ambition
est de doubler cet effectif en 2020.

- Adient -
Croupe

A PROPOS DE

N\

Le groupe américain Adient est I'un des leaders
mondiaux des sieges automobiles. Cet équipe-
mentier automobile est présent dans 35 pays, a
travers 220 sites de production et avec plus de
83 000 employés.

Zone Franche Atlantic Free Zone & Kénitra, spécialisée dans
le laminage de tissu pour les sieges automobiles.

L'unité de Kénitra constitue I'unique site de production du
groupe américain en Afrique du Nord. Cette usine, qui vise
A développer son activité textile pour les assises et appli-
cations d'intérieur, fournit des clients tels que Renault, PSA,
Opel, BMW et Nissan.

A propos de la démarche HQE
Aménagement

HQE Aménagement est une
démarche structurée qui vise a
concevoir et réaliser un projet
d'aménagement durable, par
la prise en compte des enjeux
du développement durable. La
finalité est de favoriser un dé-
veloppement économique et
social du territoire, tout en pré-
servant I'environnement et en
ceuvrant pour un cadre de vie
de qualité.

EDZ a obtenu une

premiere  certifi-

cation HQE Amé-
nagement pour Midparc. Cette
distinction atteste que la nouvelle
tranche du projet contribue aux
6 finalités du développement
durable (attractivité, bien-étre,
cohésion sociale, préservation et
amélioration de I'environnement,
utilisation responsable des res-
sources et résilience).

L'obtention de la certification HQE
Aménagement concrétise les ef-
forts des parties prenantes du pro-
jet etillustre I'expertise de MEDZ et
de ses partenaires dans I'aména-
gement durable.

N\

w
o
%,
O
o
O
oz
o
<

MEDZ

Rabat, le 28 février 2020
Certification

HQE

- Midparc -

Midparc est une zone franche située dans la Commune Urbaine
de Nouaceur, qui s'étale sur une superficie de 125 hectares. La
plateforme cible I'industrie aéronautique, les activités connexes
(spatial, défense, sécurité, etc.), les autres industries du futur
(médical, électronique embarquée, etc.), la logistique indus-
trielle et les services support a I'industrie (maintenance, bureaux
d'études, centres d'affaires, etc.).

13
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I.e Palmares

MEDZ

Certification
du

Datacenter
d'nwi

A propos de la norme ISO 27001

La norme ISO 27001 est un référentiel internatio-
nal de sécurité qui spécifie les exigences liées a
la mise en place et a la gestion d'un Systeme
de Management de la Sécurité de I'Informa-
tion (SMSI). Cette norme décrit les bonnes pra-
tiques & suivre pour les systémes de gestion de
la sécurité de I'information.

N\

A PROPOS DE

- Technopolis -
Data Center

Concu et certifié selon la norme TIER Ill, le Datacen-
ter d'Inwi a Technopolis est une infrastructure de
pointe, réalisée selon les normes internationales les
plus avancées, en matiére de Cloud et de trans-
formation digitale des entreprises. Ce Datacenter
s'étale sur une superficie de 1 000 m? avec une
possibilité d'extension de 1 000 m?.

e Datacenter d'Inwi & Technopolis a ob-

tenu la certification selon la norme ISO

27001de la sécurité des systemes d'in-
formation pour ses services d'hébergement, qui
consolide les efforts consentis pour accompagner
la transformation digitale des entreprises maro-
caines et doter le Maroc d'infrastructures techno-
logiques de pointe.

La certification du Datacenter de Technopolis
s'est basée sur une évaluation des risques et des
services (conception, déploiement, exploitation,
maintenance et services apres-vente).

e Le premier barométre des promoteurs

immobiliers au Maroc a été initié par So-

routy.ma et SeleKtimmo.com, spécialistes
du conseil dans le secteur immobilier. L'objectif est
d'établir un classement des promoteurs offrant la
meilleure prestation de service et de conseil.

Ainsi, une enquéte téléphonique a été menée au-
prés de 2 591 particuliers ayant acquis ou vendu un
bien immobilier au cours des trois dernieres années.
Les critéres de sélection ont porté surl'accompagne-
ment a la préparation du dossier de vente, I'aide &
I'obtention du prét bancaire, la gestion du paiement
des échéances avant la livraison, le délai de livraison
et la qualité du service aprés-vente.

CGl
Prix du

La Compagnie Générale Immobiliere a remporté le prix du meilleur
promoteur au Maroc dans le segment du haut standing. Elle s’est dis-
tinguée par la qualité des finitions (83%), la capacité d'informer des
agents commerciaux (79%) et le service aprés-vente (76%).

Ce baromeétre a permis de récompenser les meilleurs acteurs dans
quatre catégories :

'|él 2éme 3éme
HCINS CVEEAECTTLECN Kettani Immobilier: Cal Groupe Allali
Haut standing CGl Prestigia Eagle Hills

Moyen standing Kettani Immobilier  Groupe Allali Chaabi Lil skane

Economique

Al Omrane Addoha Al Alia

Rabat, le 7 février 2020

meilleur
oromoteur

15
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AUDA

Casablanca, le 11 mars 2020

Ouvuverture d’'Anfa Park

%@W,&mueaummuwﬁ&&u[%ﬂfam&a

'Agence d’'Urbanisation et de Développement d'Anfa (AUDA) a ouvert
au public la premiére phase d’'Anfa Park. Ce nouvel espace verdoyant,
situé au coeur du pdle urbain Casa Anfa, est ouvert gratuitement au
public, du lundi au dimanche, de é & 20 heures.

La premiére phase d'Anfa Park, qui s'étale sur 18 hectares, propose une série
d'équipements de loisirs :

Nature

Le parc dispose de promenades végétalisées et de vastes espaces verts : jardins,
boisement et pelouse arborée. Les jardins offrent un panorama de végétation
dense, constituée de massifs floraux et d'arbustes de différentes especes. Un
canal d’eau est aménagé le long du parc, apportant fraicheur et sérénité. A
cela s'ajoutent des mats brumisateurs pour réguler la température et rafraichir
I'espace en période de canicule et d’ensoleillement.

Canal d’eau sur

boisement

4hectares

¢ )i arbustes

\

: 4

hectares

cafe

kiosques

100

hectares

sont réservés a |'aménagement
d’espaces verts

de superficie fonciere globale

1 Skate-park sur

4 000n
6...

pél‘anque Esplanade de

restaurants 2 5 00 n’
Circuit sportif sur 3 0 0 0 2
L,5n "’

d’espaces de jeux

17
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Jeux

Le parc urbain se veut un lieu d'attraction
pour les enfants, ou tout a été pensé pour
accompagner les familles. Les aires de jeux a
thémes (forét, escalade, aviation, dlisse) ap-
portent un aspect ludique et sont destinées
aux enfants de différentes tranches d'age.

Sport

Anfa Park est un lieu propice pour faire du
sport en plein air. Ainsi, un parcours sportif est
aménagé et comprend un circuit de jogging
et de marche, ainsi que des aires d'agrés
sportifs pour le cardio-training, la musculation,
le stretching et le street workout.

Animation

Le parc comprend une esplanade pour I'or-
ganisation d'animations et d'événements. En
outre, il est équipé d'une fontaine seche mu-
sicale, qui présente une chorégraphie orches-
frée au gré de jets d'eau, de brumisation, de
musique et de jeux de lumiere.

Restauration

Anfa Park est ponctué par des pauses gour-
mandes. Il intéegre des restaurants, un ca-
fé-restaurant et des kiosques, offrant un large
choix d’espaces de restauration.

Equipements

Le parc est doté d'équipements mo-
dernes et intelligents, pour garantir une
gestion rationnelle et optimale des in-
frastructures (arrosage des espaces
verts, sécurité par vidéo-protection,
anti-infrusion, gestion de [I'éclairage,
télémétrie, capteurs, télédistribution,
sonorisafion, affichage dynamique et
fontainerie). Cela favorise une écono-
mie d'énergie et une amélioration de la
durabilité des équipements.

Sécurite

Les visiteurs peuvent visiter le parc en
toute sécurité. En effet, le gardiennage
et la surveillance d’Anfa Park sont as-
surés par une équipe permanente
d'agents de sécurité et d'opérateurs de
vidéo surveillance.

Connectivite

La premiére phase sera couverte par un
réseau Wifi gratuit pour les visiteurs. Des
bancs de recharge pour Smartphones,
alimentés parI'énergie solaire, sont éga-
lement disponibles et gratuits. De méme,
des bornes interactives sont prévues
pour dynamiser I'accueil des visiteurs et
donner des indications d'orientation et
des informations sur la vie du parc.

19
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SONADAC
& CASA BAIA

Casablanca, le 12 février 2020

Contribution au
financement et
exploitation de la
fourriere d'Ouled
Azzouz

ne nouvelle fourriere a été mise en place
au sein de la Commune d'Ouled Azzouz,
en remplacement de celle de Hay Has-
sani. Dans ce cadre, deux filiales de CDG
Développement ont été mises & contribution :

Sonadac

Sonadac financera une partie de la construction
et de I'aménagement de la nouvelle fourriere (G
hauteur de 5 Millions DH), pour accélérer la libéra-
tion du terrain de la fourriere de Hay Hassani, qui
fait partie de ses actifs immobiliers et qui sera resti-
tué a Sonadac.

Casa Baia

Casa Baia a signé une Convention de partenariat
avec la Commune Urbaine de Casablanca et la
Commune d'Ouled Azzouz pour la gestion de la
fourriere : gardiennage, main-d'ceuvre, organisa-
fion, contrats d'assurance, récupération des re-
cettes, etc.

Tladit

Pour régler le pro-
bleme du foncier,
nous avons décidé
de séparer les en-
levements de véhi-
cules a long terme
et ceux dus aux in-
fractions relatives au
code de laroute.

M. Abdelaziz El Omari
Président du Conseil
de la Ville de Casablanca

A PROPOS DE

- la fourriere -
dOuled Azzouz

Situation Superficie Capacité totale

A
& =

Province de Nouaceurm 6 5 3 50”12 3 0 ﬁlﬁces

Durée de construction Coiit de construction

1 8 3 0[li011s de
(] irhams

Gestion du site

Casa Baia

Financement

Commune Urbaine

de Casablanca : 25
Millions DH

Sonadac : 5 Millions DH

La fourriere d'Ouled Azzouz accueillera les durant 72 heures, les véhicules faisant I'objet
véhicules immobilisés au-dela de 72 heures. d'infractions au code de la route. Au-dela
L'ancien parking-relais du tramway a I'Oasis de ce délai, les véhicules seront transférés a

sera converti en préfourriere et accueillera, Ouled Azzouz.

21
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MEDZ

Casablanca, le 30 janvier 2020

Organisation des

Rendez-Vous de la
CDG a Casanearshore

EDZ a organisé, conjointement avec

la CDG, & Casanearshore Park la pre-

miere édition des RDV CDG, le nou-

veau programme de renconires entfre
les professionnels des médias et les experts du
Groupe CDG.

Ont pris notamment part & ces rencontres :

* M. Abdellatif Zaghnoun, DG de la CDG.

¢ M. Omar Elyazghi, DG de CDG Développe-
ment et de MEDZ.

¢ M. Mohssine Semmar, Membre du Directoire
de MEDLZ.

¢ M. Abderrafie Hanouf, Membre du Directoire
de MEDZ.

* M. Rachid El Alaoui, DG de Ewane Assefts.

Les responsables de MEDZ ont présenté les fonda-
mentaux et les enjeux du secteur de I'offshoring,
dont le développement est lié & I'effort d'investis-
sement de MEDZ : 4 Milliards DH dans les parcs Ca-
sanearshore, Technopolis, Fés Shore et Oujda Shore.
Ces infrastructures représentent 40% du secteur en
termes d'emplois et de chiffre d'affaires & I'export.

Cette rencontre a été enrichie par les témoignages
des clients et les visites des entreprises installées &
Casanearshore (PSA, IBM, Dell, Altran, Sofrecom, In-
telcia). Elle a apporté des éclairages sur I'apport du
groupe au secteur de I'offshoring et ont permis aux
médias de mieux connditre Casanearshore, suc-
cess-story de la Branche Développement Teritorial.

Milliards

d investissement

MEDZ compte a son actif 4 zones offshore, drainant a elles
seules 40 000 emplois (sur un fotal de 100 000 empilois pour

I'ensemble du secteur). Il s'agit de :

e Casanearshore : 250 000 m?- 30 000 emplois.
e Rabat Technopolis : 70 000 m?- 8 000 emplois.

e Fes Shore : 26 000 m? - 2 000 emplois.
e Qujda Shore : 7 000 m?- 200 emplois.

emplois
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Ils ont dit

a CDG a opéré des choix
stratégiques, qui per-
mettent d'accompagner
le pays dans des enjeux
économiques importants, tout en
assurant la pérennité et la dura-
bilité de son modéle. Ainsi, nous
avons évolué d'un positionne-
ment stratégique d'opérateur
présent dans foutes les phases
de développement d'un projet,
vers un positionnement d’'expert,
d’investisseur et de financeur.
Cela nous permet de maitriser les
risques et de gagner en capacités
d’'intervention, pour relever les dé-
fis : développement des régions,
création d'emplois, etc. Nous
sommes un investisseur de long
terme, avec une mission d'intérét
général qui, parfois, n'assure pas
une rentabilité dans I'immédiat. Si
nous sommes partis investir dans
des régions reculées, c'est pour
assurer ce développement har-
monieux de notre pays. ».

M. Abdellatif Zaghnoun
DG de la CDG

'offshoring doit avoir

une place de choix

dans le débat sur

I'élaboration du nou-
veau modéle de développe-
ment du pays, en raison de
sa forte propension & générer
des postes d’emplois pour les
jeunes. En effef, 1 DH investi
dans le secteur génére 10 DH.
L'offshoring devrait réaliser
un chiffre d'affaires a I'export
entre 13 et 14 Milliards DH en
2019. 'y a un réel potentiel de
croissance, mais a condition
d'accompagner le secteur
par une montée en valeur
dans différents domaines,
notamment la formation, le
mulfilinguisme, I'infrastructure,
I'innovation, etc. La moitié du
CAC 40 est présente au Ma-
roc. Les entreprises peuvent
gagner 10 a 15% de compé-
titivité, gréce a I'amélioration
du cadre de vie de leurs sa-
lariés. ».

M. Abderrafie Hanouf
Membre du Directoire de MEDZ

e secteur de ['offshoring

est une belle réussite, a

lagquelle le Groupe CDG

a participé activement.
Nous sommes dans une logique
d'amélioration continue de notre
offre et avons I'ambition d’étre un
accompagnateur des politiques
sectorielles et un accélérateur de
la croissance, pour rester au diapa-
son de I'offre internafionale. Nous
avons développé une expertise
dans la conception et le dévelop-
pement de parcs d'activités de
nouvelle génération, que ce soit
dans I'industrie, les services ou en-
core |'offshoring. Casanearshore
Parc est un cas d'école, ou des
efforts importants ont été consentis
en termes d'investissements via des
projets porteurs de valeur ajoutée.
MEDZ continuera d'accompagner
le développement du secteur de
I'offshoring. Il est prévu d'investir
un montant de pres d'1 milliard de
dirhams sur une période de 3 ans.
Une superficie supplémentaire de
100 000 m?2 sera développée au sein
du Parc Casanearshore. ».

M. Omar El Yazghi
DG de CDG Développement et MEDZ

LES ANDALINES

RESIDENCE DU GOLF
——ogpe—— FE§ —— e

NOUVEAU A FES !
Lots de terrain pour villas Au ROYAL GOLF DE FES

A partir de 595 000 DH

A partir de 500m?

080 100 28 28
.M a

COMPAGNIE GENERALE IMMOBILIERE
GROUPE CDG
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MEDZ

Kénitra, le 24 février 2020

Installation de
Soft Group a
Atlantic Free
Zone

oft Group envisage de développer un

parc industriel et logistique au sein d’At-

lantic Free Zone, a travers sa nouvelle fi-

liale Soft Shore. Il s'agit du dixieme projet
du groupe dans le secteur de I'immobilier indus-
triel et logistique.

Ce parc industriel et logistique sera développé
sur une superficie de plusieurs dizaines de milliers
de meétres carrés et nécessitera une enveloppe
d'investissement de plusieurs centaines de mil-
lions de dirhams. L'ensemble sera proposé d la
location pour les acteurs industriels souhaitant
s'implanter a Atlantic Free Zone.

AN

A PROPOS DE

- Soft -
Croupa

Fondé en 1918, Soft Group est I'un des plus importants
holdings familiaux marocains dans les domaines de I'in-
dustrie, de I'immobilier et de la distribution. Détenu par
la famille Kabbaj, le groupe a lancé 9 projets industriels
et logistiques dans la zone de Sidi Bernoussi (Ain Sebad).

- Atlantic -
Free Zone

Atlantic Free Zone est une plateforme industrielle inté-
grée de derniere génération, aménagée par MEDZ.
L'écosysteme compte plus de 30 000 salariés et 33 en-
freprises membres. S'étendant sur une superficie de 345
hectares (dont 198 Ha bénéficient du statut de Zone
Franche), la zone est dédiée principalement au secteur
automobile et électronique. Elle cible I'équipementerie
automobile, les activités connexes et a I'export, la lo-
gistique industrielle et les services support a I'industrie.

MEDZ

Rabat, le 25 février 2020

Implantation de la
société Okatro a
Technopolis

a société société frangaise Okatro, spécia-

lisée dans I'externalisation de services dans

les domaines du support, de I'exploitation

et de la sécurité informatiques, s'est implan-
tée au sein du Parc Technopolis, & travers la création
d'une filiale ex-nihilo éponyme.

La nouvelle filiale aura pour mission, dans un premier
temps, de rédaliser des prestations en offshoring pour
le compte des clients de sa maison-mére francaise,
avant de s'attaquer au marché marocain, une fois la
vitesse de croisiere atteinte.

AN

A PROPOS DE

- la société -
Okatro
Okatro est une Société de Services

et d'Ingénierie Informatique (SSll)
francaise de ftaille moyenne. Elle

offre un service clés-en-main pour
garantir le succés des besoins ponc-
fuels des entreprises. L'objectif est
d'atteindre une efficacité rapide,
a fravers une gestion directe par les
entreprises, avec le support métho-
dologique d'Okatro.
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MEDZ

Kénitra, le 27 février 2020

Alliance entre
les groupes
Suez et PSA

e groupe francais Suez, spéciali-

sé dans la gestion de I'eau et des

déchets, a signé deux importants

contrats au Maroc, relatifs au trai-
tement et & la valorisation des déchets in-
dustriels avec les constructeurs de I'industrie
automobile PSA et Renault.

Le groupe frangais Suez, spécialisé dans la
gestion de I'eau et des déchets, a signé
deux importants contrats au Maroc, relatifs
au traitement et & la valorisation des dé-
chets industriels avec les constructeurs de
I"industrie automobile PSA et Renault.

PSA a opté pour les solutions de Suez pour la
gestion des déchets industriels générés par
son usine d Atlantic Free Zone. Ce nouveau
contrat renforce la collaboration avec Suez,
qui est en charge de la gestion des déchets
depuis la construction de I'usine en 2018.

Suez prévoit de déployer sa solution Green
Compact, qui inclut un plan de collecte
condensé et un parc & déchets sur-mesure.
Cette solution est évolutive, en termes de
moyens humains et matériels, pour accom-
pagner la montée en cadence de la chaine
de production de I'usine. Suez s'est engagé
Aa accompagner PSA dans |'atteinte de son
objectif «zéro déchets enfouisy, en propo-
sant des solutions innovantes de valorisation
des déchets.

N\

A PROPOS DE

Investissement de

Millions

d’'euros

Production de

200000

vehicules
a terme

Elle o dit

Suez s'ancre comme un acteur de
référence du traitement des déchets
industriels au Maroc. Notre offre de so-
lutions innovantes, quirépond aux be-
soins de nos clients industriels, entend
améliorer le traitement et la valori-
safion de leurs déchets. Les équipes
commerciales de Suez-Maroc ont
su accompagner nos clients dans la
mise en oceuvre des processus indus-
triels optimisés au service de I'écono-
mie circulaire.

Mme Ana Giros
Directrice Générale Adjointe
du Groupe Suez
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MEDZ

Kénitra, le 27 février 2020

Poursuite des
investissements
de Saint-Gobain a
Atlantic Free Zone

aint-Gobain, leader mondial des matériaux

pour I'habitat durable, poursuit ses investisse-

ments au Maroc, en renforcant le capital de

sa principale filiale marocaine, Saint-Gobain
Sekurit Maroc (SGSM). La société fabrique, sur son site
industriel & Aflantic Free Zone, des matériaux divers
pour I'industrie automobile : parebrises, lunettes arriere
et vitres latérales.

La recapitalisation de SGSM vise & compléter le finan-
cement de la troisieme phase du programme d'inves-
fissement. Ainsi, le groupe Saint-Gobain envisage de
hisser, dés 2021, la production de Saint-Gobain Sekurit
Maroc & plus d'un million d'unités de sets de voitures.

Apport financier de

0 Millions
1 2 DH HT

AN

A PROPOS DE

Nouveau capital de

830

- Saint-Gobain -
Croupe

Saint-Gobain est un
groupe industriel fran-
cais, spécialisé dans la
conception et la dis-
tribution de matériaux
pour I'habitat et les
transports. Le groupe
est présent dans 67
pays. Au Maroc, le
groupe Saint-Gobain
est présent a Kénitra,
Meknes,  Casablan-
ca et Dar Bouazza.

Millions
DH HT

- Saint-Gobain -
Sekurit Maroc

Saint-Gobain  Seku-
rit Maroc (SGSM) est
une filiale marocaine
du Groupe Saint-Go-
bain, spécialisée dans
le vitrage automobile.
SGSM est I'un des pre-
miers fournisseurs des
usines des groupes
Renault et PSA au
Maroc.

Programme d'investissement de

Millions
DH HT

- Exco -
Technologies

La société industrielle Exco Technologies,
basée a Markham (Province de I'Ontario
- Canada) développe et fabrique des ma-
frices, des moules, des composants et des
équipements consommables pour les indus-
tries de la coulée sous pression, de I'extru-
sion et de I'automobile.

Le groupe Exco Technologies compte 15im-
plantations stratégiques dans 7 pays a tra-
vers le monde, au sein desquelles il emploie
5 350 personnes et dessert une clientéle di-
versifiée.

MEDZ

Kénitra, le 12 mars 2020

Installation de

la société Exco
Technologies a
Atlantic Free Zone

a société canadienne Exco Technologies continue sur

sa lancée d'investissement dans le Royaume. Ainsi, et

aprés I'annonce, en 2019, de la construction d'une

deuxiéme usine au Maroc, attenante a son site histo-
rique a Tanger Free Zone, la société a créé une nouvelle filiale
marocaine.

Dénommeée Castool 90 SARL, cette nouvelle entité a été im-
plantée & Atlantic Free Zone, la zone franche aménagée par
MEDZ, qui est adossée au futur port Kénitra Atlantic. La société
devrait investir prés de 50 millions de dirhams dans une unité
de fabrication d'outils de moulage pour I'industrie automo-
bile, qui sera presque entierement dédiée au marché euro-
péen. Pour I'instant, la maison-mére a injecté 10 millions de
dirhams en guise de capital de démarrage.

Ainsi, le groupe Exco Technologies renforce sa présence au
Maroc, seul pays africain ou il est présent industriellement et
ce, apres avoir progressivement accru la capacité de pro-
duction de sa filiale historique Polydesign Systems.
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EWANE ASSETS

Casablanca, le 12 février 2020

Mise en exploitation
de la Parcelle K a
Casanearshore Parc

wane Assets a mis en exploitation la parcelle K &

Casanearshore Parc, qui s'insere dans le cadre

de la nouvelle génération de batiments a basse

consommation d'énergie. Il s'agit d'un ensemble
immobilier réalisé en 14 mois, sur 8 niveaux.

Ewane Assets a priorisé le bien-étre et le confort des usagers,
a travers les actions suivantes :

» Climatisation réversible : froid et chaud de facon
simultanée dans les plateaux.

 Isolation thermique des plateaux : réduction du vitrage
de la fagcade et double-vitrage.

* 2 sous-sols avec 144 places de parking : 20% de plus
par rapport aux normes.

* Réduction de la consommation énergétique : éclairage
en LED, détecteur de mouvement dans les espaces
communs.

* Systeme de suivi et de confréle : par une Gestion
Technique Centralisée (éclairage vidéosurveillance,
climatisation, détection-incendie, alarme, etc.).

AN

A PROPOS DE

Ensemble immobilier de

17000 .-

CoUt global de

Millions
DH HT

- la societé -
Fwane Assets

Ewane Assets, filiale de MEDZ, est une fon-
ciere dédiée a I'immobilier locatif profes-
sionnel et aux Business Parcs a I'Offshoring et
aux plateformes industrielles intégrées (P2I)
Offshoring. La société concoit, aménage
et développe des infrastructures et des ba-
fiments professionnels au sein de 4 parcs
d’activité : Casanearshore, Technopolis, Fés
Shore et Oujda Shore.
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le Reportage

By MEDZ

MEDZ

Une contribution

notable a I’essor du secteur de

loffshoring

Rappel

L'offshoring joue un réle important dans la construction
du modeéle de développement, grice A son réservoir
d’emplois et du potentiel de création de postes a I'avenir.
Avec I'apparition de nouvelles spécialisations, le Maroc doit
s'ouvrir sur de nouveaux marchés.

La volonté de développer I'offshoring émane du Plan
d'Accélération Industrielle (2014-2020), qui est fondé sur la
mise en place d'écosystémes industriels, pour instaurer une
dynamique et atteindre les objectifs suivants :

Drainer des investissements
pour un montant de

Milliards

’ de dirhams

Créer

emplois

Milliards

de C.A additionnel
al'export de service

e CRM (Customer Relation Management) : Gestion de la
relation client

*BPO (Business Process Outsourcing) : Externalisation des
processus de gestion

¢ ITO (Information Technology Outsourcing) : Externalisation
des métiers liés aux technologies de I'information

* ESO (Engineering Service Outsourcing) : Externalisation de
I'ingénierie et la R&D

*KPO (Knowledge Process Outsourcing) : Externalisation
des analyses de données sectorielles

En 2019, I'activité offshoring au Maroc, tous sites confondus,
a généré plus de 100 000 emplois et un chiffre d'affaires de
13 Milliards DH (dont 7 Milliards & I'export).

MEDZ figure parmi les acteurs-clés du Plan d'Accélération
Industrielle. En effet, elle accompagne les clients depuis leur
installation jusqu’a I'exploitation. Elle aménage, développe
et gére un réseau de parcs offshore (infrastructure et
services). Elle assure également la promotion de la
destination Maroc auprés des donneurs d'ordre et effectue
une veille stratégique et concurrentielle pour anticiper les
fendances du secteur.

Le développement de I'offshoring au Maroc est étroitement
lié & I'effort d'investissement de MEDZ, qui a investi pres de
4 Milliards DH & Casanearshore, Technopolis, Fés Shore et
Oujda Shore. Ces parcs représentent 40% du secteur en
termes d'emplois et de chiffre d'affaires & I'export.
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Casanearshore, un parc a fort potentiel

Casanearshore Parc offre des infrastructures modernes et des
services de qualité aux entreprises et aux employés: facility
management, services bancaires, restauration, services de
proximité, etc. De méme, des activités culturelles, scientifiques
et sportives sont organisées pour assurer I'animation des parcs
(séminaires, tournois, kermesses, etfc.).

Des géants des fechnologies de l'information sont implantés
(Dell, Oracle, Altran, Cap Gemini, Axa, Sofrecom, IBM). Les parcs
accueillent également de grands acteurs de la distribution
(Carrefour, Auchan, Darty), I'énergie, I'industrie (Michelin), la
finance (BNP Paribas), les télécoms (Orange), I'automobile (PSA),
etc. L'ambition est de s'ouvrir & de nouveaux coeurs de métier,
notamment l'intelligence artificielle et la data.

Pour garantir les moyens de ses ambitions, le Groupe CDG a
injecté 4 Milliards DH. Ainsi, de nouvelles capacités seront installées
au sein du parc, avec un investissement de 1 Milliard DH dans un
horizon de 3 ans. Au programme : une superficie additionnelle de
100 000 m?2.

Parcs

aménagés ¢ Casanearshore : 250 000 m? - 30 000

emplois

* Rabat Technopolis : 70 000 m? - 8 000
emplois

* Fés Shore : 26 000 m? - 2 000 emplois
¢ Oujda Shore : 7 000 m? - 200 emplois

Superficie Superficie totale : 453 000 m?
Bureaux : 350 000 m?
Prés de 4 Milliards DH dans les 4 parcs
Clients . . p
Plus de 100 acteurs mondiaux installés

Emplois crees Environ 40 000 emplois créés (sur les

100 000 créés au Maroc)
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AUDA

Casablanca, 10.03.2020

Lancement d’'une campagne de
communication

L'Agence d'Urbanisation et de Développement
d'Anfa (AUDA) a ouvert au public la premiere
phase d'Anfa Park, le nouveau parc urbain de
Casablanca qui est situé au coeur du pdle urbain
Casa Anfa. A cette occasion, la filiale de CDG Dé-
veloppement alancé une campagne de commu-
nication, afin de faire la promotion des différentes
composantes du parc urbain, qui donnera un nou-
veau souffle a Casablanca.

Agres sportifs

Aires de jeux pour les enfants

Espaces verts

Fontaine seche musicale

Casablanca, 10.03.2020
Ouverture d’Anfa Park

Skatepark

Casa Anfa, projet aménagé par ' Agence d'Urbanisation et de Déve-
loppement d’Anfa, se veut étre un projet urbain novateur. Sur les 350
hectares de superficie fonciere globale, 100 hectares sont réservés
a I'aménagement d'espaces verts, dont 50 hectares & celui d’Anfa
Park. Situé au coeur du pole urbain Casa Anfa, Anfa Park devrait don-
ner un nouveau souffle & Casablanca. La premiere phase, quis'étale
sur une superficie de 18 hectares, propose une série d'équipements
de détente et de loisirs : aires de jeux pour enfants, promenades vé-
gétalisées, skatepark, circuit de jogging, équipements sportifs, salle
d'exposition, restaurants et café.

Restauration et commerces
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CGl

Casablanca, du 10 au 12 janvier 2020
Organisation d’une action commerciale

en partenariat avec I'OCP

Rabat, 11.02.2020
Pot de départ de M. Saad Bennouna

Afin de célébrer le départ enretraite de M. Saéd Bennouna, Directeur
Général de MEDZ Industrial Parks, une cérémonie a été organisée en
son honneur pour rendre hommage d sa contribution active aux ré-
alisations du groupe CDG. Cette cérémonie s'est tenue en présence
de I'ensemble des Directeurs de MEDZ.

A cette occasion, M. Omar Elyazghi, Directeur Général de la socié-
té, a fenu a rendre un hommage appuyé d M. Bennouna pour son
professionnalisme, sa rigueur et son sens de I'engagement. Lors de
ce moment empli d’émotions, M. Bennouna a remercié les équipes
de MEDZ pour leur esprit de collaboration et de soutien, durant son
parcours professionnel au sein du Groupe CDG.

Tla dit < Parcours

mer une autre étape de ma vie
et le fait de quitter mes collabo-
rateurs et amis. Cela m'a permis
de partager le bilan de mon
parcours professionnel avec les
directeurs de MEDZ. Aprés 35
ans de carriere professionnelle,
j'aspire A poursuivre mon par-
cours et & me consacrer au dé-
veloppement de mes propres

Electricité de Bordeaux.

® 1983 : Début de la carriere
professionnelle au sein de
STMicroelectronics Maroc.

® 2002 : Nomination en tant que

Directeur Général Adjoint de
STMicroelectronics Maroc.

[ ]
professionnel
Ce fut pour moi un moment
plein d'émotions, oU 'étais par- e Dipldme d'Ingénieur de I'Ecole
fage entre ma volonte d'enta- Nationale d'Electronique et de Radio Dans le cadre des actions d'animation et de promotion de ses

projets immobiliers, la Compagnie Générale Immobiliere a mis
en place, en partenariat avec I'Office Chérifien des Phosphates
(OCP), une action promotionnelle intitulée « Le trio gagnant ».
Cette action commerciale vise & mettre en avant I'ensemble
des projets de la compagnie immobiliere au niveau de la ville
de Casablanca, dont notamment Casa Green Town, The Park
et Anfa Aérocity. Cette action s'est déroulée en deux temps :
il'y a eu d'abord une présentation au sein du siege de I'OCP
pour les différents cadres et dirigeants et, ensuite, des Journées
Portes Quvertes se sont déroulées durant le week-end au Club

activités dans le conseil indus- ® 2008 : Nomination en qualité de
friel et la gestion déléguée de Directeur de Développement des
projefs de consfruction indus- Infrastructures du Péle Offshore et
frielle, logistique et tertiaire; Technologies & Casanearshore.

de I'OCP, avec une animation au profit des adhérents du club.
Cet événement a été I'occasion d'asseoir la notoriété de la CGlI
et de confirmer sa présence dans la capitale économique.

® 2011 : Nomination en qualité de
Directeur Général de MEDZ Industrial

40
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Fonciere Chellah

Casablanca, 11.01.2020

Lancement de la Roue de la
fortune a Marina Shopping

A I'occasion des soldes d’hiver, rendez-vous trés atten-
du par les amateurs du shopping et des bonnes affaires,
le centre commercial Marina Shopping, situé au sein
de Casa Marina, a lancé une opération d'envergure. Il
s'agit de la « Roue de la fortune », qui a permis aux Vvisi-
teurs de gagner plusieurs dizaines de milliers de dirhams
en bons d’'achats, a faire valoir dans toutes les enseignes
participantes au sein du mall.

Inauguré en avril 2019, Marina Shopping est le fruit d'un
partenariat entre Fonciere Chellah (filiale de CDG Déve-
loppement) et Marjane Holding.

Casablanca, février et mars 2020

Ouverture de nouveaux magasins
a Arribat Center

Aribat Center a renforcé son portefeuille de marques, suite
a l'installation de trois nouvelles marques Lefties, Bershka et
Faces.

Ainsi, I'inauguration de Lefties, organisée au début du mois de
février, a porté & frois le nombre des boutiques de la marque
au Maroc. Ce nouveau magasin de 626 m? est digitalisé et
doté d'écrans de derniere génération, affichant les visuels
dynamiques de toutes les campagnes publicitaires et des
derniéres nouveautés disponibles depuis sa chdine dédiée.

De méme, la marque internationale Bershka, dédiée au prét-
A-porter féminin, a ouvert un magasin de 380 m?, avant-gar-
diste et spacieux. Il présente une image parfaitement soi-
gnée, quis’applique aussi bien a ses vitrines qu'd la disposition
des vétements a I'intérieur.

D'un autre coété, la chaine de beauté Faces, leader au
Moyen-Orient, a ouvert en mars les portes de sa quatrieme
boutique au Maroc. Elle y dévoile un concept inédit, avec un
corner exclusif dédié aux marques les plus prestigieuses telles
que Mémo, Cartier, Amouage, Tom Ford Privé, Aqua Di Par-
ma, The Merchant Of Venice, etc.

Magasin Bershka
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le Zoom Filiale

Le foncier en toute sérénité

2013

CDG Développement : 47%
Société Marocaine pour le
Développement Touristique* : 53%

19 collaborateurs
M. Mohamed Hafnaoui
M. Anas Bakrim

* Somadet : Filiale & 100% de CDG Développement

Lacivac est spécialisée dans I'assainissement et la libération
du foncier, I'ingénierie fonciere et la maitrise d'oceuvre So-
ciale. Par ailleurs, elle a pour ambition de développer une
expertise fonciére globale liée & tous les métiers du foncier :
I"assainissement (physique, administratif, technique, juri-
dique et fiscal) et 'accompagnement des clients (conseil
et diagnostic).

hectares

de terrains libérés.

Lacivac s'est repositionnée en tant qu'expert foncier, en
adoptant une organisation projet, en vue d’'un suivi rappro-
ché des missions effectuées pour le compte des donneurs
d'ordre. Elle opére essentiellement dans les domaines sui-
vants :

Ingénierie fonciere : Développement d'une offre globale
d'expertise, de conseil, d'aide d la décision et d'assistance
& destination des collectivités territoriales et de I'Etat,
pour la structuration de projets complexes en matiere de
montage foncier.

Assainissement foncier : Renforcement des expertises en
matiere de maitrise d’ceuvre sociale (libération de terrains
occupés), d'assainissement physique et administratif
(apurement de I'assiette fonciere, etc.) et d'assainissement
juridique et contentieux.

Assistance et accompagnement : Intervention en tant que
Maitre d'Ouvrage Délégué « foncier » pour le compte des
clients, réalisation des diligences nécessaires au maintien
et & la préservation de leur patrimoine et assistance &
I'incubation de projets fonciers.

Milliards
, d’investissements

realises en 2019

|4
(terrains, hotels,
immeubles de bureaux)
en cours d'analyse et

d'assainissement foncier.

nouveaux contrats
signés (dont un
premier contfrat en

dehors du Groupe ménageS

CDG) I bénéficiaires d’un '
accompagnement social.

’Interview

M. Anas bakrim,
DirecteurCeénéral

Quels sont les métiers et services proposés par La-
civac ?

Lacivac opere dans la maitrise
d'ceuvre sociale, qui consiste &
accompagner les populations
occupant des ferrains sans droit
ni titre, pour les reloger dans un
habitat digne. La société a élargi
son panel de services au consell,
aux diagnostics et & I'assainisse-
ment du foncier (physique, admi-
nistratif, juridique et fiscal).

Pourquoi Lacivac a-t-elle ren-
forcé son expertise au niveau
des métiers liés au foncier ?

Cetfte nouvelle orientatfion s'ins-
crit dans le cadre de la stratégie
du Groupe CDG, qui souhaite
mettre a la disposition de ses par-
tenaires le savoir-faire cumulé. La
composante fonciére est un élé-
ment fondamental, dont la mai-
frise en amont est indispensable.

Pensez-vous qu'il existe un
besoin particulier pour cette
offre ?

Il faudrait développer les presta-

fions liées & la gestion des problé-

matiques fonciéres car il existe

une réelle demande des entre-

prises, surtout celles dont le coeur de métier n'est pas la
promotion immobiliere. Ne disposant pas des ressources et
de I'expertise nécessaires, elles souhaitent étre assistées.

Quelle valeur ajoutée spécifique peut apporter La-
civac a ses clients ?

Il est souhaitable de se faire accompagner par des struc-
tures spécialisées dans le traitement des problématiques
fonciéres, qui sont complexes, chronophages et s'ins-

crivent dans le moyen ferme. Or, les clients ne disposent

pas des compétences en interne, risquent de se perdre

dans les circuits administratifs et diluer la gestion des dos-
siers compte-tenu des différentes
spécialités (fonciere, fiscale, ju-
ridiqgue, administrative, efc.). En
faisant appel a nos services, ils
bénéficient d'une efficacité opé-
rationnelle et d'une gestion fluide
du dossier.

Pourquoi les problématiques
liées au foncier sont-elles gé-
néralement complexes ?

Le foncier au Maroc est considéré
comme un frein important au dé-
veloppement, malgré les tenta-
fives menées pour remédier a la
situation. Cela est d0 & la cohabi-
tation d'un régime foncier tradi-
fionnel (guich, terres collectives,
habous, etc.) avec un systeme
foncier moderne. S'gjoutent &
cela les regles de I'urbanisme,
les contraintes inhérentes au sys-
téme judiciaire et celles propres
a chaque administration. Cela
rend |'exercice du foncier com-
pliqué et nécessite une maitrise
de ses modes opératoires et des
circuits administrafifs.

Parlez-nous des projets réali-
sés et en cours de Lacivac

A ce jour, Lacivac a accompagné 12 000 familles
dans les programmes de relocalisation des oc-
cupants de ferrains sans droit ni fitre. Par ailleurs,
8 000 familles ont été relogées dans un habitat digne. Cela
a donné lieu d la libération de 65 hectares, surlesquels des
projets urbains sont réalisés. En plus de I'accompagne-
ment social de 5 000 familles, les nouveaux projets sont
relatifs au diagnostic et & I'assainissement. Nous travaillons
sur 30 biens (immeubles de bureaux, hotels, terrains nus,
usines, etfc.).
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Mise en conformité avec la Loi sur la protection
des données personnelles

Rabat, janvier 2020

Enjeux de la Loi 09-08

La Loi 09-08 est relative & la protection des personnes
physiques dans le traitement des données personnelles. Son
adoption a été motivée par les considérations suivantes :

Le développement des technologies de I'information :
qui multiplie les risques induits par I'utilisation abusive du
fraitement des données personnelles.

La dynamique au niveau international : qui tend & ériger
le droit & la protection de la vie privée en un droit reconnu
au niveau universel.

L'équilibre entre les besoins des personnes physiques et
morales : fraitement des données personnelles par les
entreprises, en protégeant la vie privée des personnes.

La contribution & la confiance numérique : & travers

I'instauration  d'une meilleure fransparence  dans
I'utilisation des données personnelles.

Types de données a caractére personnel

Identité : nom, prénom, sexe, date et lieu de naissance,
CIN, image, etc.

Vie professionnelle : CV, scolarité, formation, diplémes,
avancement, évaluations, etc.

Données financiéres : revenus, salaires, préts, données
bancaires, primes, etc.

Données informatiques : adresse mail, cookies, adresse IP,
données de navigation, etc.

Origine raciale ou ethnique
Opinions politiques et appartenance syndicale
Convictions religieuses ou philosophiques

Informations relatives & la santé : analyses médicales,
ADN, etc.

Traitement des données

Collecte et enregistrement
Organisation et conservation

Adaptation ou modification, extraction, consultation,
utilisation

Communication
Rapprochement ou interconnexion, verrovillage
Effacement ou destruction

Dispositif de protection des données

Droit de consentement : Une opération de
fraitement des données personnelles ne peut

Article 4 : s ) ) .
avoir lieu que sila personne a exprimé clairement
son consentement
Droit a [linformation : Le responsable du
Arficle 5 : traitement a I'obligation d'indiquer, de maniere

précise, toutes les caractéristiques du traitement
envisagé

Droit d’acceés : Toute personne a le droit d’obtenir
Article 7 : la confirmation que ses données font I'objet d'un
traitement et les caractéristiques du fraitement

Droit de rectification : Toute personne a le droit
d'exiger I'actualisation, I'effacement ou le
verrouilage de ses données quand elles sont
inexactes

Article 8 :

Droit d’opposition : Toute personne a la possibilité
Article 9 : de s'opposer, pour des motifs I€gitimes et sans
frais, au traitement de ses données personnelles.

Requérir le consentement préalable de la personne
concernée

Traiter les données d'une facon loyale, Iégitime et
fransparente

Respecter la durée de conservation (limitée et selon la
finalité)

Veiller sur la qualité des données (exactes, fiables, mise
a jour)

¢ Accomplir les formalités de notification auprées de la
CNDP

Assurer la sécurité et la confidentialité des données

Définition : Envoi de fout message destiné & promouvoir
des biens et services

* Régle : Pas de prospection directe sans le consentement
de la personne concernée

¢ Sanctions : Personne physique (jusqu’'d 4 ans de prison
et 300 000 DH d’amende) - Personne morale (amendes
doublées, biens confisqués, établissement fermé)

La CDG a diffusé en aolt 2019 une note de service qui
vise la mise en conformité de ses structures vis-a-vis des
dispositions légales régissant le traitement des données
personnelles :

¢ Urgence d'accomplir les formalités de notification des
traitements a la CNDP.

Obligation pour les structures de respecter les obligations
énoncées par la Loi 09-08.

¢ Role de la fonction Conformité en matiere de suivi des
actions de mise en conformité.

¢ Role des dirigeants pour veiller & I'application de la note
de service et de la Loi 09-08.

CDG Développement a entamé le chantier de mise
en conformité a la loi, en adoptant une démarche par
priorisation, qui tient compte de la taille des filiales et la
volumétrie des données traitées (Ewane Assets, Fonciere
Chellah, Dyar Al Madina, CGl, Sonadac et MEDZ).

La Commission Nationale de contréle de la protection des

Données a caractere Personnel (ou CNDP) a été créée par

la Loi n® 09-08 du 18 février 2009, relative d la protection des
personnes physiques. Elle
est chargée de vérifier que
les traitements des données
personnelles sont licites,
légaux et qu'ils ne portent
pas atteinte & la vie
privée, aux libertés et droits
fondamentaux de I'Homme.
Ele a également pour
missions la  sensibilisation,
I'information, le consell,
le contréle, I'investigation
et la veile juridique et
technologique.

47


https://fr.wikipedia.org/wiki/Donn%C3%A9es_personnelles
https://fr.wikipedia.org/wiki/Donn%C3%A9es_personnelles

48

LE

MAILLAGE

le Portrait

MERIEM ABABOU

Directeur General

CGI MANAGEMENT
Ecole Supérieure Ecole des Mines Université Internationale
d’Architecture de Paris de Paris de Rabat

Dipléme d'Etudes Supérieures Executive Master de Management Certificat d' Administrateur
Appliquées en Architecture. en Mode Projets (M3P) Indépendant

ériem Ababou aintégré la CGl en
tant que stagiaire, au début des
années 90, dés la fin de ses études
d'architecture. A I'époque, et
avant d'ouvrir son cabinet d'architecture,
elle souhaitait approcher la complexité des
grands projets immobiliers sous tous leurs as-
pects. Elle n'aurait pas espéré, pour cela,
trouver meilleure école que la CGl, leader
national de la promotion immobiliére.

““ Plusieurs traits de caractere

decrivent Meriem sur le

plan professionnel : rigueur,
disponibilite et bienveillance

envers ses équipes. 1l
s’en suit une famille
professionnelle unie”

Ce stage a permis & Mériem de découvrir
un univers professionnel passionnant, qu’elle
n'a plus voulu quitter, et au sein duquel elle
a évolué durant ces nombreuses années. A
chague nouveau projet, elle a eu de nou-
veaux challenges et défis d relever.

L'activité de maditrise d'ouvrage déléguée,
qui découle d'une expertise confirmée en

CGlI CcaGlI
Architecte au sein du Chef du Département
Département Etudes Etudes

promotion immobiliére, I'a particulierement
attirée par la diversité des typologies des pro-
jets a réaliser (ensembles résidentiels, sieges
de bureaux, ministéres, tribunaux, facultés,
cenfres multifonctionnels, CHU, efc.), avec
une spécificité propre aux activités de ser-
vices, celle de mettre en avant I'expérience
et la satisfaction-client. CGI Management a
ainsi été créée pour professionnaliser cette
activité. Ce domaine était trés « masculin »
au début de la carriere de Mériem ; mais, de
plus en plus de femmes y évoluent avec suc-
cés (architectes, ingénieures, techniciennes,
etc.).

L'esprit d’équipe est le mot d’ordre quirégne
au sein de CGl Management et qui découle
du mode de management participatif préné
par Mériem. Plusieurs traits de caractere la dé-
crivent sur le plan professionnel : rigueur, dis-
ponibilité et bienveillance envers ses équipes.
I s’en suit une famille professionnelle unie.

Mériem est également dévorée d'une
grande soif d'apprendre : passé un Execu-
tive Master en Management de I'Ecole des
Mines et un Certificat d'Administrateur indé-
pendant, elle poursuit actuellement une for-
mation & I'ESSEC. Et chaque nouveau projet
est une source d'apprentissage car aucun ne
se déroule a I'identique d'un autre.

Mériem nourrit une grande passion pour les
voyages, qui lui permettent de découvrir de
nouveaux univers et cultures. Ainsi, elle a visité
plus de 40 pays. Elle a plusieurs hobbies, dont
la bonne cuisine et les sorties entre amis.

cGl CGI Management
Directrice de la Maitrise Directrice Générale

d'Ouvrage Déléguée
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evant la dégradation continue des ressources

de la planéte, une prise de conscience de

I'importance du développement durable

s'avere nécessaire. Malheureusement, les en-

gagements contraignants manquent pour en-
courager les différents secteurs a diminuer leur empreinte
carbone. Le secteur du fret n'est pas exempt de cette dé-
marche. Ainsi, le fransport des marchandises produit 10%
des émissions mondiales de dioxyde de carbone.

AU Maroc, le transport routier des marchandises génere 23%
des émissions nationales des gaz & effets de serre (GES). Le
parc marocain reste dominé par les véhicules diesel, dont la
consommation unitaire moyenne a régressé de 12,9%, alors
que celle des véhicules essence a progressé de 17,5% (sur la
période 2004-2011). Cela est lié a la performance énergé-
fique des véhicules diesel et & une diésélisation accélérée
du parc automobile marocain. Le fret est caractérisé par
une intense atomicité, une forte présence de I'informel et
une insuffisance en termes de gestion et d’organisation.

Des lors, et afin d'intégrer la dimension du changement cli-
matique dans la Stratégie Nationale de développement
de la compétitivité logistique et dans la mise en ceuvre des
plateformes logistiques, le Ministére de I'Equipement, du
Transport, de la Logistique et de I'Eau a lancé, en partena-
riat avec le PNUD, le Projet GEF-Transport. Celui-ci a pour
objectif stratégique de contribuer a réduire de 35% les émis-
sions de GES liées au fransport routier de marchandises.

En vue de réduire les émissions de CO2 au niveau du secteur
du fret, le ministére a mandaté Novec pour la réalisation
d'une étude, qui porte sur I'analyse de la faisabilité d'une
gamme de dispositifs politiques et de mesures pour I'atté-
nuation des émissions des GES dans le secteur du fret et la
proposition d'un cadre réglementaire pour la promotion de
leur mise en ceuvre. La prestation de Novec vise a renforcer
les politiques et réglementations existantes, en vue d'un dé-
veloppement & faible carbone du secteur du fret.

LE

L’Environnement

> Appartements
LAGE oo apartirde 1.1 Mdh

Novec

Etude de faisabilité
des mesures
d’atténuation des
émissions des GES
dans le secteur du fret

VIVEZ CONNECTES A LA NATURE
LES RESIDENCES GREEN SQUARE

I‘i L'étude menée par Novec est
scindée en trois phases :

Faisant partie intégrante du Resort Golfique « Green Town-Casa Bouskoura », les résidences
.—m « GREEN SQUARE » proposent un nouvel art de vivre en appartement face a un parc de 1.7 ha.
* Diagnostic des mesures L . o | X | |
d'atténuation dans le Situées au niveau de la zone animée du resort appelée « cceur de vie » agrémentée de

secteur du fret promenades piétonnes, de placettes accueillantes, ainsi que d’aires de jeux, ces résidences

¢ Benchmark international . . s . .
des bonnes pratiques accueillent 111 appartements haut standing et comprennent une variété de typologies avec un choix

 Proposition de mesures pour multiple de configurations allant du F2 au F5 et des surfaces allant de 56 4 177 m’.
I'atténuation

Elégantes et sécurisées, les résidences « GREEN SQUARE » sont concues avec un souci d’assurer un

confort maximal aux résidents, proposant une architecture moderne et épurée visant a créer un

.—m «modele de vie d’habitat collectif » de qualité.

* Analyse de la faisabilité des Venez découvrir ce nouveau projet et profitez de I'art de vivre en appartement, au sein des résidences
dispositifs politiques .
- - GREEN SQUARE du projet Green Town Casa Bouskoura.
* Sélection et priorisation des
mesures pour |'atténuation . . o
des émissions GES Pour toute information, vous pouvez appeler le 080 100 28 28 ou visiter le showroom CGl HOME

de Bouskoura.

¢ Proposition d'un cadre ...
réglementaire, institutionnel
et financier -

GREENTOWN COMPAGNIE GENERALE IMMOBILIERE

CASA-BOUSKOURA GROUPE CDG
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INSTANT CULTURE

Coup de ceeur

Paris, du 11 septembre 2020 au 25 janvier 2021

L, Al'tiSt e Loin d'étre uniquement un créateur de génie, Botticelli fut égolemgr}f un
formidable entrepreneur et formateur. L'exposition consacrée au célebre

artiste par le Musée Jacquemart-André fera découvrir aux visiteurs la pra-

tique d'atelier, laboratoire foisonnant d'idées et de formation typique de la

Renaissance italienne, tout en redécouvrant le développement stylistique

personnel de Botticelli, ainsi que I'inluence considérable qu'il a exercée

oo sur ses contemporains. Un régal aussi bien pour les amateurs d'art italien
0 u c a l que d'histoire |
H E E l ° www.musee-jacquemart-andre.com

L’Hommage
, L[]
ouchaib Habbouli est un peinfre auto- HOmmage d al’tlStBS

didacte, qui vit et travaille & Azemmour.

Sa passion pour le dessin et la couleur a‘ NOtI’e-Dame

I'ameéne & suivre une formation d’'anima-

teur plastique au lendemain de I'ndé- Paris, du 11 septembre 2020 au 25 janvier 2021

pendance. Ainsi, faisant preuve d'une citoyenneté
exemplaire, i a animé plusieurs ateliers au sein de Suite & I'incendie qui a ravagé la cathédrale Notre-Dame
maisons de jeunes dans sa ville natale, ceuvrant ainsi de Paris en avril 2019, les collectionneurs Claude et France
pour la promotion de la production artistique des ré- Lemand ont demandé & des artistes d'apporter leur
gions et pour la valorisation des jeunes potentiels. Il a témoignage en réponse a ce drame, afin de constituer une
suivi des formations de base en art plastique et s'est collection d'ceuvres en hommage & Notre-Dame. Cette
consacré a I'enseignement, sans pour autant arréter collection a été exposée par volets au musée de I'Institut du
sa recherche plastique profonde. monde arabe, au fil de la réception des ceuvres. Parmi les

R . e , artistes, on peut citer Najia Mehadji (Maroc), Manabu Kochi
Habbouli fait partie de cefte geneération d'ar- (Japon), Nasser Al-Aswadi (Yémen), Hani Zurob (Palestine),
fistes-peinires confemporains donf I'éclosion a en- Hussein Tai (Iraq), Khaled Takreti (Syrie) et bien d’autres.
richi la création plastique au Maroc. Il a consfruit sa
propre voie, entre le modernisme occidental et la nstitut du Monde Arabe : www.imarabe org

culture marocaine. Sa démarche plastique sort des

sentiers battus et son ceuvre se distingue par la ma-

turité du style, le perfectionnement de la conception 5

et la spontanéité de la réalisation. Il a réussi & impo-

ser son style authenfique dans le paysage artistique L Agenda
marocain.

Cet artiste-peintre hors du commun a expérimenté Dates-clés Expos itiOl’l Vil’ tuelle

frois typologies procédurales, avec une grande mai-

trise du métier pictural : Exposition - Centre Zerktouni, Casablanca « I/o i S i na ges )
e Les travaux a I'encre de Chine sur du papier de X
soie, avec des taches abstraites d'une grande 1980 & 1981 Exposition - Galerie La Découverte, Rabat Casablanca, Mars et avril 2020

sensibilité esthétique, qui évoquent les cellules

vues & fravers le microscope. Exposition - Centre Culturel Francais,

La galerie « L'Atelier 21 » organise une exposition

e Les tapis de grand format, qui reproduisent les Cepeloieiies virtuelle intitulée « Voisinages » qui unit I'art moderne
thémes de son répertoire pictural. " . . et contemporain au Maroc et célebre le dialogue des
. Exposition - Centre Culturel Francais, Meknes ceuvres de dix-sept artistes talentueux (dont Fouad
e Les peintures, principalement sur du papier, ou les —Fes Bellamine, Sadd Ben Cheffaj, Mustapha Boujemaoui,
visages sont les protagonistes, avec une grande Mohamed El Baz, Mohamed Abouelouakar, Safaa
dose d'ironie. Exposition - Centre Culturel Francais, Erruas, Najia Mehadii et Yamou). De la simple rencontre
L'ceuvre de Habbouli communique une émotion Casablanca & la fusion, cette exposition donne & voir des similitudes
particuliére ; elle dessine un univers original et per- N i percep’nbles ou invisibles, mais Aussi des désaccords qui
sonnel. L'artiste travaille souvent avec des couleurs Exposition - Galerie Bassamat, Casablanca produisent du sens. La création, la culture et I'art n’ont
sombres, Utilise le brou de noix et Iui confére des jamais eu autant leur place qu'en ces femps incertains
formes. Ses aplats de couleurs et ses dégradés char- Exposition - Institut Francais, Casablanca - de confinement, pour rester connectés a la créativite et
gés d’émotion sont une invitation & I'évasion et & la Oujda - Agadir - Rabat enfendre les messages d'espoir des arfistes.

réflexion.
Galerie L'Atelier 21 : www.atelier21.ma
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I.e Mémento

Digital Africa Live

Le Covid-19 va-t-il impacter le financement des grands projets
d’infrastructure en Afrique ?

Comment le Covid-19 affecte-t-il les stratégies de développement des in-
frastructures de transport en Afrique francophone 2 A travers ce webinaire,
les experts essayeront de répondre aux questions suivantes :

Pouvons-nous espérer un « new deal » africain 2

¢ Larelance des économies et la construction d'infrastructures vont-elles de pair 2
¢ D'ou proviendront les financements nécessaires 2

¢ Est-ce I'opportunité tant recherchée pour faire appel aux PPP 2

e Post Covid-19, quels réles vont jouer les bailleurs de fonds intfernationaux 2

Pour plus d'informations :

Africa CEO Forum

Entreprises africaines et Covid-19 : Faire face aux défis

juridiques

Ce webinaire, qui s'adresse en priorité aux directeurs généraux, membres
des comités exécutifs, directeurs juridiques et directeurs financiers des
grandes enfreprises africaines, s'articule autour des points suivants :

e Chiffrer un marché cible en période incertaine.
¢ Comment initier, mener et conclure un bien et avec quels fonde-

ments 2

« Secteurs et géographie : ou investir et ce que le Covid a changé 2

Pour plus d'informations :

Business Webinar

Adapter son business maintenant et au-dela de la crise

Ce webinaire, présentera des points de vue d'experts, des pistes de ré-
flexion et des bonnes pratiques dans différentes industries. La vision propo-
sée s'articulera autour de trois perspectives :

* Marché : réinventer sa proposition de valeur, son modele d'affaires et
ses interactions.

e Entreprise : adapter son modéele opératoire avec plus de digital au
coeur des opérations.

* Leadership : réinventer son modele de management & I'heure de la
crise et du digital.

Pour plus d'informations :
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Les Bons

Plans

Confinés certes, mais libres

de s'évader, sans sortir | Nous
sommes bien conscients qu'il

est primordial de rester chez soi
durant cette période, pour limiter
la propagation du virus. Mais, il est
tout aussi essentiel de se changer
les idées, de nourrir son esprit et
de bouger son corps. Nous avons
donc sélectionné pour vous
quelques bons-plans gratuits pour
garder le moral :

Musique

L’Orchestre Philharmonique du Maroc propose des
concerts en live streaming tous Ives soirs & 19n (sur
les comptes Instagram et Facebook ou la chaine
Youtube de I'orchestre).

Opéra

Depuis le 17 mars, I'Opéra de Paris propose un
acceés gratuit a ses plus grands classiques. Un régall
pour les yeux et les oreilles !

www.operadeparis.fr

| &)
Théatre
La Comédie Francgaise propose en ligne un large

répertoire de spectacles, pieces de théatre en tout
genre et lectures pour enfants.

www.comedie-francaise.fr

Art

Le Musée du Louvre propose aux amoureux de
I"art une visite virtuelle de ses salles d’exposition. En
un clic, une ceuvre s'agrandit et sa présentation
appardait.

www.musee.louvre.fr

Histoire

Le Chateau de Versailles ouvre grandes ses
portes pour une immersion virtuelle dans la Cour de
Louis XIV.

www.chateauversailles.fr

Lecture

La FNAC propose plusieurs livres & télécharger
gratuitement. Du bonheur a savourer sans
modération.

wwwilivre.fnac.com

Ld r
Cinéma
Le site Open Culture a répertorié une véritable

mine d’or : environ 1500 films, tous disponibles
gratuitement.

www.openculture.com

Sport

L’application Goove propose des exercices
abordables pour tous : séances de renforcement
musculaire, de souplesse et pour séniors.

WWW.goove.app

L'Orchestre

Philharmonigue du

Maroc

Chateau de Versaille

Opéra de Paris

Comeédie Francaise

Musée du Louvre


http://www.operadeparis.fr
http://www.comedie-francaise.fr/
http://musee.louvre.fr/visite-louvre/index.html?defaultView=entresol.s489.p01&lang=FRA
http://www.chateauversailles.fr
http://www.openculture.com/freemoviesonline
http://www.openculture.com
https://www.goove.app/free-access/themes
http://www.goove.app

CDG DEVEL PPEMENT

‘GROUPE CDG

Le Développement intégré

Espace des Oudayas, Angle Avenues Annakhil
et Mehdi Benbarka, Hay Ryad, Rabat - Maroc
Tél : (+212) 537 57 60 00 - Fax : (+212) 537 71 46 78
www.cdgdev.ma
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